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Este relatório contempla todas as atividades do Conselho 
de Secretarias Municipais de Saúde do Rio Grande do Sul 
no ano de 2023. Estas foram divididas em tópicos, com 
informações detalhadas sobre cada assunto. No primeiro tópico 
está o relatório de Atividades Técnicas com a apresentação 
das atividades cumpridas durante todo o ano de 2023. Ainda é 
possível encontrar neste tópico, as fotografias das atividades e 
o acesso às publicações relacionadas a estes no site COSEMS/
RS.

No segundo tópico encontram-se as Ações de 
Sustentabilidade e Mobilização Institucional, sendo estes 
dados analíticos e descritivos do alcance das mídias sociais e 
veículos de comunicação do COSEMS/RS, da área contábil e 
financeira, de auditorias e dos recursos captados para execução 
de projetos com instituições parceiras. Neste mesmo tópico 
também encontramos o balanço das ações em números e os 
materiais instrutivos elaborados e publicados para consulta 
pública pelo COSEMS/RS, assim como a revisão das ações 
constantes no Planejamento Institucional para o ano de 2023.

APRESENTAÇÃO
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Relatório de Atividades Técnicas

JANEIRO DE 2023

• Reunião sobre as Órteses e Próteses com a Secretaria Estadual de 
Saúde e Prestadores

O Cosems/RS, participou no dia 17/01, da reunião com a Secretária 
de Saúde, Arita Bergamnn; e à Associação de Assistência à Criança Deficiente 
(AACD) de Porto Alegre e Passo Fundo; e à Associação Canoense de Deficientes 
Físicos (CADEF) sobre o valor defasado do repasse federal das próteses e órteses, 
o impacto e as possíveis estratégias para redução da discrepância.

De acordo com todos os apontamentos trazidos durante a reunião, a equipe 
do Departamento de Gestão da Atenção Especializada (DGAE/SES) e o COSEMS 
criaram um grupo para a realização de um estudo técnico, com o objetivo de 
analisar a viabilidade e o impacto de incentivo estadual.

• Reunião sobre as Referências de Traumatologia de Porto Alegre e 
Região 10

Aconteceu no município de Parobé, na última terça-feira, 17 de janeiro, a 
Reunião com os Gestores da Região 6 e a Direção do Hospital São Francisco 
de Assis. Representaram o COSEMS, o Secretário Executivo, Diego Espíndola, 
a Apoiadora Regional das regiões 6,7 e 8, Michele Eichelberger, e a Assessora 
Técnica de Média e Alta Complexidade, Maria Alessandra Albuquerque.

O objetivo do encontro foi discutir sobre a situação dos serviços de 
traumatologia ofertados à população e alinhar com os gestores e Direção 
Administrativa e Clínica do Hospital sobre a solicitação de Habilitação de Alta 
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Complexidade em Traumatologia. Encontra-se em tramitação junto a SES/RS a 
solicitação de Habilitação do Serviço, a ser enviada ao Ministério da Saúde (MS).

A proposta é que o serviço após habilitado seja referência em traumatologia 
- Ortopedia para 2º tempo para à população da Região 6 e os municípios de outras 
regiões próximas conforme o planejamento da abrangência a ser programado.

• Reunião sobre as Referências de Traumatologia de Porto Alegre e 
Região 10

Aconteceu no dia 17/01, de forma híbrida, a reunião com a Secretaria 
Estadual de Saúde, representantes da Secretaria Municipal de Saúde de Porto 
Alegre e dos hospitais da capital gaúcha, com o objetivo de criar estratégias 
para aperfeiçoar a regulação da especialidade de traumatologia do município de 
Porto Alegre e da Região 10. Durante a reunião foi formado um grupo técnico das 
Secretarias o Cosems, que segue realizando as discussões e articulações, na data 
de hoje, com o objetivo de qualificar assistência do usuário.
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• Primeira SETEC/CIB de 2023

A SETEC/CIB de janeiro de 2023, aconteceu no dia 18/01, no auditório da 
Fundação das Associações de Municípios (FAMURS). A reunião debateu sobre 13 
pautas, tendo como pauta central a alteração da resolução nº 410/ 22 (CIB/RS) 
– Versões da RENAME de 2012 a 2022. Durante o debate, ficou encaminhado a 
revisão completa da relação de medicamentos no estado do RS, visando qualificar 
o processo de aquisição e adequar a compra, conforme a utilização pelos usuários 
do SUS.

Na mesa de pactuação estavam presentes, o Presidente do Cosems/RS, 
Guilherme Ribas; o Secretário Executivo, Diego Espíndola; A Secretária Estadual 
de Saúde Arita Bergmann, a Secretária adjunta Estadual da saúde, Ana Costa; o 
Vice- Presidente do Cosems/RS, Cacildo Delabary; e à Diretora do Departamento 
de Gestão da Atenção especializada da SES/RS, Lisiane Fagundes.

• Oficina Temática do Projeto ImunizaSUS – Hesitação Vacinal

Na última terça-feira (24), Brasília/DF sediou a Oficina Temática do Projeto 
ImunizaSUS, uma iniciativa promovida pela CONASEMS, em parceria com o 
Ministério da Saúde e CONASS. O evento teve como objetivo discutir as ações 
realizadas pelo Projeto ImunizaSUS em todo o país, bem como o planejamento 
para 2023.

Os representantes do COSEMS/RS que participaram da oficina foram o 
Presidente Guilherme Ribas, o Secretário Executivo Diego Espíndola e a Assessora 
Técnica Maria Alessandra Albuquerque.

Ribas atuou como moderador da Mesa “Hesitação Vacinal – Panorama 
da Pesquisa Nacional do Projeto ImunizaSUS sobre o fenômeno que desafia o 
alcance das Coberturas Vacinais”, juntamente com Daisy Abreu, do Núcleo de 
Educação em Saúde Coletiva da Universidade Federal de Minas Gerais (NESCON/
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UFMG); Artur Amorim, do Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saúde 
(CONASEMS); Luís Sardenberg, da Organização Pan-Americana da Saúde (OPAS), 
e Fabiana Cambricoli, do Jornal o Estado de São Paulo (Estadão).

Durante o encontro, o Diretor do Departamento de Imunizações do Ministério 
da Saúde, Eder Gatti, reforçou o compromisso da ministra da Saúde, Nísia Trindade, 
no desafio de aumentar as taxas de cobertura vacinal em todo o país.

A Oficina também contou com a participação do Presidente do CONASEMS, 
Willames Freire; do Diretor da Secretaria de Atenção Primária (SAPS) do Ministério 
da Saúde, Nésio Fernandes; e do Jurandir Frutuoso, do Conselho Nacional de 
Secretários de Saúde (CONASS).

• Primeira Reunião da Comissão Intergestores Tripartite (CIT) de 2023

Estiveram presentes autoridades como a Ministra da Saúde, Nísia Trindade, 
e a representante da OPAS no Brasil, Socorro Gross Galiano.

O Presidente do COSEMS/RS, Guilherme Ribas, e o Secretário Executivo, 
Diego Espíndola, estiveram presentes na 1º reunião da Comissão Intergestores 
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Tripartite (CIT) do ano, que ocorreu no dia 26 de janeiro. O destaque da reunião 
foi a apresentação das Perspectivas Estratégicas do Ministério da Saúde para o 
ano de 2023 do Governo da Ministra da Saúde, Nísia Trindade e as Perspectivas 
Estratégicas do Programa Nacional de Imunização (SVSA/MS). O encontro foi 
sediado pela Organização Pan-Americana da Saúde/Organização Mundial da 
Saúde (OPAS/OMS) em Brasília.

FEVEREIRO DE 2023

• Reunião da SETEC-CIB/RS

A SETEC-CIB/RS do mês de fevereiro ocorreu na terça-feira (7), na sala de 
reuniões da Direção Geral da Secretaria de Saúde do Rio Grande do Sul, no Centro 
Administrativo Fernando Ferrari (CAFF). O encontro foi híbrido.

Na reunião, foram debatidos 15 pautas. Um dos enfoques foi a nova 
formulação da campanha de vacinação contra a Covid-19 em 2023, por meio 
da vacina bivalente. Como resultado das discussões acerca desse assunto, foi 
encaminhado pelo estado, juntamente com os gestores municipais de saúde, a 
antecipação da vacinação, antes de 27 de fevereiro. Essa decisão foi tomada para 
que o início da mobilização não dependa do lançamento nacional.

Estavam presentes na reunião da SETEC o Presidente do Cosems/RS, 
Guilherme Ribas; o Secretário Executivo, Diego Espíndola; o Vice Presidente 
do Cosems/RS, Cacildo Delabary; o 2º tesoureiro do Cosems/RS, Délcio 
Stefan; a representante titular da Região 30 e Secretária Municipal de Saúde 
de Colinas, Angelita Hermann; o representante titular da Região 21 e Secretário 
Municipal de Saúde de Pedras Altas, Celso Acosta Caetano; a Diretora Adjunta 
dos Coordenadores de Saúde da SES/RS, Claúdia Regina Daniel; a Secretária 
Municipal de Saúde de Guaíba, Eliane Ribeiro; a Diretora Adjunta do Departamento 
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de Gestão da Atenção Especializada, Carla Pertile; e a Secretária Municipal de 
Saúde de Candelária, Graziela Priebe.

• COSEMS/RS apresenta e debate as pautas prioritárias em saúde da 
gestão municipal em 2023

No dia 07 de fevereiro, ocorreu uma reunião entre o Cosems/RS e a secretária 
de Saúde do Rio Grande do Sul, Arita Bergmann, sobre as metas prioritárias da 
saúde em 2023. O encontro foi híbrido, na sala de reuniões da Direção Geral da 
SES/RS no Centro Administrativo Fernando Ferrari (CAFF).

Foram apresentados um resumo de ações do Governo Estadual nos 
quatro anos da última gestão e as perspectivas para os próximos anos. Dentre 
as principais metas para o novo período, estão o programa Avançar na Saúde, a 
atenção especializada, a assistência farmacêutica, a atenção primária em saúde e 
a vigilância em saúde.

Os Secretários(as) Municipais de Saúde junto com o COSEMS/RS 
elaboraram um documento com as 10 pautas prioritárias da Saúde em 2023. Os 
temas foram abordados por núcleos, como a atenção primária, à vigilância em 
saúde e de média e alta complexidade.

• Comissão Intergestores Bipartite (CIB) de Fevereiro/2023

A Comissão Intergestores Bipartite/RS (CIB) de fevereiro de 2023 ocorreu 
na quarta-feira (8), na sala de reuniões da Direção Geral da Secretaria Estadual de 
Saúde do RS (SES/RS), dentro do Centro Administrativo Fernando Ferrari (CAFF). 
O encontro foi híbrido, então, também tiveram participações online.

Estiveram presentes na reunião representantes da Diretoria do COSEMS/RS, 
gestores de saúde municipais, a Secretária Estadual de Saúde, Arita Bergmann, a 
Secretária Adjunta da Saúde, Ana Costa e a equipe do SES/RS.
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• Reunião do COSEMS/RS com representantes da Fiocruz

Na quarta-feira (08), o COSEMS/RS se reuniu com representantes da 
Fundação Oswaldo Cruz (FIOCRUZ) para debater pautas sobre o Projeto de 
Sequenciamento Genômico e o evento do Simpósio de Saúde Única do Rio Grande 
do Sul. O encontro ocorreu na sala da direção geral do Centro Administrativo 
Fernando Ferrari.

Estavam presentes nessa reunião, o Presidente do Cosems/RS, Guilherme 
Ribas; o Vice- Presidente, Cacildo Delabary; o Secretário Executivo, Diego 
Espíndola; o Diretor Técnico, William Alves; a Pesquisadora da Fiocruz, Joyce 
Andrade Schramm; e a Assessora Técnica da Rede Saúde Fiocruz/RS, Danielle 
Cavalcante.

• Reunião conjunta do Cosems Sul e CIR Regional

No sábado (11) ocorreu a reunião conjunta do Cosems Sul e CIR Regional 
do mês de fevereiro. A solenidade foi realizada onde estava acontecendo a Festa 
da Melancia, no Parque do Sindicato Rural da Cidade de Pedro Osório.
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No encontro, foram discutidas pautas prioritárias da região sul, protocolando 
um ofício com as demandas da região e solicitando o auxílio da Secretária Estadual 
da Saúde, Arita Bergmann. Entre os temas prioritários, foram destaque a Pactuação 
da RC 50/2022, atual RC 16/2023, que não está sendo cumprida.

Estiveram presentes nestes eventos os Secretários de Saúde da metade sul, 
a Apoiadora Institucional; a Secretária Estadual da Saúde e os Prefeitos da região.

• Oficina do ImunizaSUS reúne assessores de comunicação dos 
Cosems dos estados do Brasil

O Conasems promoveu, na terça-feira (14), a 2ª Oficina Temática do Projeto 
ImunizaSUS. O evento teve a presença de assessores de comunicação dos 
Cosems de estados de todas as regiões do Brasil. Com o intuito de debater sobre 
a comunicação em saúde, a oficina realizou painéis que destacaram a importância 
dos jornalistas nas coberturas vacinais.

No painel de apresentação, a mesa de debate foi composta pelo presidente 
do Conasems, Wilames Freire Bezerra; o presidente do Conselho Nacional 
de Saúde, Fernando Pigatto; o representante do CONASS, Nereu Mansano; a 
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representante da SAPS, Ana Luiza Caldas; a representante da SVSA, Ana Catarina 
Melo e a representante da OPAS/OMS, Dra Lely Guzmán.

MARÇO DE 2023

• Cosems/RS e Conasems reúnem-se com o governo do estado do RS 
para debater sobre o Congresso Nacional

A SETEC-CIB/RS do mês de fevereiro ocorreu na terça-feira (7), na sala de 
reuniões da Direção Geral da Secretaria de Saúde do Rio Grande do Sul, no Centro 
Administrativo Fernando Ferrari (CAFF). O encontro foi híbrido.

Representantes do COSEMS/RS e do Conasems se reuniram com o 
Governador do Rio Grande do Sul para planejar a candidatura de Porto Alegre 
para ser sede do Congresso Nacional do Conasems de 2024.

A Capital gaúcha está disputando com Blumenau(SC). Ambas as cidades 
passarão por visitas técnicas e a escolha acontecerá em julho, durante o Congresso 
Conasems deste ano, em Goiânia(GO), por meio de votação dos gestores municipais 
de todo o Brasil.

O Diretor Financeiro do Conasems, Hisham Mohamad Hamida, destacou 
que o congresso do Conasems costuma mobilizar mais de 10 mil pessoas, sendo 
o maior evento da área da Saúde Pública do mundo. Hamida enfatizou que recebeu 
uma sinalização positiva do governador, que está colocando as equipes junto com 
o COSEMS/RS para a viabilização do Congresso.

Estiveram presentes no evento o Governador do Estado do RS, Eduardo 
Leite; o Diretor Financeiro do Conasems, Hisham Mohamad Hamida; o 
Coordenador da Assessoria Técnica do Conasems/RS, Nilo Bretas Junior; o 
Presidente do Cosems/RS, Guilherme Ribas; Secretário Executivo do Cosems/RS, 
Diego Espíndola; a Secretária Estadual de Saúde, Arita Bergmann; o Secretário do 
Turismo, Vilson Covatti; o Secretário Municipal da Saúde de Porto Alegre, Mauro 
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Sparta; O Presidente do Cremers, Carlos Sparta; o Presidente da AMRIGS, Gerson 
Junqueira Jr; o Secretário Chefe de Gabinete do Governador, Tenente Coronel 
Euclides Neto; e a Representante da ASTEC do Governo do Estado, Lídia Nicole 
Ten Cate.

• Reunião com o Prefeito de Porto Alegre para debater o Congresso 
Conasems de 2024 na capital gaúcha

O Conselho de Secretarias Municipais de Saúde do Rio Grande do Sul - 
COSEMS/RS e o Conasems reuniram-se com o Prefeito de Porto Alegre, Sebastião 
Melo, para debater sobre a viabilidade de receber o Congresso do Conasems de 
2024 na cidade.

A Capital Gaúcha concorre com Blumenau (SC) para sediar o evento. A 
decisão só será revelada em julho, depois da votação dos gestores municipais, no 
Congresso do Conasems de 2023, em Goiânia (GO).

Durante o encontro, os representantes do Conasems explicaram a Melo 
como funcionará a logística do evento, tendo uma sinalização positiva do prefeito. 
Segundo o secretário municipal de Saúde de Porto Alegre, Mauro Sparta, há um 
grande interesse para que o Congresso do Conasems seja realizado em solo 
gaúcho. Sparta também agradeceu a mobilização do Cosems/RS para que esse 
projeto se concretize.

A reunião contou com a presença do Prefeito de Porto Alegre, Sebastião 
Melo; o Diretor Financeiro do Conasems, Hisham Mohamad Hamida; o Coordenador 
da Assessoria Técnica do Conasems, Nilo Bretas JR; o Presidente do Cosems/
RS, Guilherme Ribas; o Secretário Executivo do Cosems/RS, Diego Espíndola; e o 
Secretário Municipal de Saúde, Mauro Sparta.
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• COSEMS/RS e Secretarias Municipais visitam Faculdade Moinhos

O Conselho de Secretarias Municipais de Saúde do Rio Grande do Sul - 
COSEMS/RS reuniu-se, na segunda-feira (27), com os gestores da Faculdade 
Moinhos e representantes das secretarias municipais de Saúde da Região 10 do 
estado (Porto Alegre, Glorinha, Gravataí, Alvorada, Cachoeirinha e Viamão).

A reunião contou com as presenças do Presidente do COSEMS/RS, 
Guilherme Ribas, do Diretor Financeiro do Conasems, Hisham Mohamad Hamida, 
do Secretário-Executivo, Diego Espíndola, do Coordenador da Assessoria Técnica 
do Conasems, Nilo Bretas Jr, e dos Secretários dos municípios citados.

• COSEMS/RS visita Bagé para debater pautas prioritárias da região

Na sexta-feira (03), o Secretário Executivo do COSEMS/RS, Diego Espíndola, 
visitou o município de Bagé para realizar alinhamentos de pautas importantes da 
cidade e da região Pampa. Nesta reunião foram discutidas várias demandas da 
saúde, com destaque para a Radioterapia da Santa Casa de Bagé, que será uma 
referência para a região 22, e que aguarda a habilitação federal para iniciar os 
atendimentos.
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Além de Diego Espíndola, a reunião contou com as presenças do Secretário 
de Saúde de Bagé, Ronaldo Hoesel; a Apoiadora da Macrorregião Sul, Janise 
Montanari; e a Coordenadora das Práticas Integrativas e Complementares (PICS) 
Chana Espíndola.

• COSEMS/RS participa da Mesa de Abertura do II Curso de Capacitação 
de Gestores Municipais de Saúde

O Vice-Presidente, Cacildo Delabary, esteve representando o COSEMS/RS, 
no dia (10/03), na Mesa de Abertura do II Curso de Capacitação de Gestores, no 
Centro Administrativo Fernando Ferrari (CAFF). O objetivo do evento foi promover e 
divulgar o II Curso de capacitação de gestores municipais de saúde do Rio Grande 
do Sul.

Esta ação foi desenvolvida pela Escola de Saúde Pública do Rio Grande 
do Sul, vinculada à Secretaria Estadual da Saúde. Foram parceiros deste projeto 
o Cosems/RS, a Superintendência Estadual do Ministério da Saúde (SEM/RS), o 
Conselho Estadual da Saúde do Rio Grande do Sul (CES/RS) e a Federação das 
Associações de Municípios do Rio Grande Do Sul (FAMURS).

Segundo o Vice-Presidente Cacildo, o curso não é só para os novos 
gestores, pois o SUS é muito dinâmico e os gestores precisam estar atentos às 
modificações para entender melhor os processos, com o intuito de desenvolver as 
ações da forma tripartite.

O Evento contou também com a presença da Secretária Estadual Adjunta 
da Saúde, Ana Costa; o coordenador técnico da área da Saúde da Famurs, Paulo 
Azeredo Filho; o Presidente do Conselho Estadual da Saúde, Cláudio Augustin; O 
Chefe do Serviço de Articulação Interfederativa e Participativa da Superintendência 
Estadual do Ministério da Saúde no RS, Débora Spalding Verdi; a Diretora da 
Escola de Saúde Pública e Coordenadora do Curso, Teresinha Valduga e o Diretor 
da Assessoria de Gestão e Planejamento, Péricles Nunes.
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• SETEC-CIB de Março/2023

A SETEC-CIB/RS do mês de março ocorreu na terça-feira (14), no auditório 
do 5º andar do Centro Administrativo Fernando Ferrari (CAFF). Na reunião, foram 
debatidos 19 pautas prioritárias. O encontro foi híbrido.

A pauta das cirurgias eletivas foi ressaltada, visto a necessidade de envolver 
os gestores nos processos para fortalecer as demandas de forma conjunta. 
Ficou acordado a importância de envolver os representantes regionais para as 
articulações entre os secretários de saúde e prestadores.

Compuseram a mesa de pactuação da reunião da SETEC, o Presidente 
do COSEMS/RS, Guilherme Ribas; o Vice-Presidente, Cacildo Delabary; o 
Secretário Executivo, Diego Espíndola; o 2º Tesoureiro do COSEMS/RS, Délcio 
Stefan; a representante titular da Região 30 e Secretária Municipal de Saúde de 
Colinas, Angelita Hermann; a Secretária Estadual Adjunta de Saúde, Ana Costa; a 
Diretora Adjunta dos Coordenadores de Saúde da SES/RS, Claúdia Regina Daniel; 
a Diretora de Planejamento da Secretaria Municipal de Saúde de Porto Alegre, 
Kelma Nunes Soares; a Secretária Municipal de Saúde de Candelária, Graziela 
Priebe, o Secretário Municipal de Saúde de São Jerônimo, Ederson Pizio Lopes e 
a Secretária Municipal de Saúde de Santa Cruz do Sul, Daniela Dumke.

• Comissão Intergestores Bipartite (CIB) de Março/2023

A Comissão Intergestores Bipartite (CIB) aconteceu na quarta-feira (15), 
no auditório do 5 º andar do Centro Administrativo Fernando Ferrari (CAFF). O 
encontro foi híbrido. A CIB debateu a questão das cirurgias eletivas, tendo como 
encaminhamento a criação de um grupo de trabalho entre Estado e municípios 
para evolução da pauta. Também ficou estabelecido que o ofício ao ser enviado 
para os prestadores e as CRS, será encaminhado aos gestores municipais para 
que possam sensibilizar os prestadores a aderirem ao Plano Estadual de Redução 
de Filas, com auxílio dos representantes regionais. 
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Na mesa de pactuação estavam presentes o Presidente Guilherme Ribas; 
o Vice-Presidente, Cacildo Delabary; o 2º Tesoureiro do COSEMS/RS, Délcio 
Stefan;o representante titular da Região 21 e Secretário Municipal de Saúde de 
Pedras Altas, Celso Acosta Caetano; a Secretária Estadual Adjunta de Saúde, 
Ana Costa; a Diretora Adjunta dos Coordenadores de Saúde da SES/RS, Claúdia 
Regina Daniel; o Secretário Municipal de Saúde de Porto Alegre, Mauro Sparta; a 
Secretária Municipal de Saúde de Rio Pardo, Francele Frantz, A Secretária de Saúde 
de São João Martinho da Serra, Maria Regina Winch e a Secretária Municipal de 
Alvorada, Neusa Abruzzi; o Secretário Municipal de São Jerônimo, Ederson Pizio 
Lopes; a Diretora Adjunta do Departamento de Gestão de Atenção Especializada 
(DGAE), Carla Pertile.

• Reunião da Diretoria Ampliada

Na terça-feira (14), aconteceu a reunião da diretoria ampliada, de forma 
híbrida, no auditório da sede do COSEMS/RS.

O encontro foi dividido em três pautas prioritárias: Apresentação do 
Departamento de Auditoria do Sistema Único de Saúde (DEASUS), mobilização 
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para o Congresso do CONASEMS de 2024 e alinhamentos sobre as pautas da 
SETEC-CIB.

Estiveram presentes o Presidente do COSEMS/RS, Guilherme Ribas; o 
Vice- Presidente, Cacildo Delabary; o Secretário Executivo, Diego Espíndola; o 2º 
Tesoureiro, Délcio Stefan; a Chefe de Divisão do DEASUS, Jéssica Rota; a Diretora 
Adjunta do DEASUS, Niege Barzikoski; e a Chefe de Seção do DEASUS, Vanessa 
Grigolezzo e demais gestores de saúde.

• Oficina de Apoio à Implantação do Cuidado Farmacêutico na Atenção 
Básica

Nos dias 21 e 22 de março aconteceu em Porto Alegre a Oficina de Apoio à 
Implantação do Cuidado Farmacêutico na Atenção Básica. A Oficina faz parte do 
Projeto Assistência Farmacêutica na Atenção Básica, no âmbito do PROADI-SUS, 
em parceria com o Hospital Alemão Oswaldo Cruz, Ministério da Saúde e o apoio 
do COSEMS/RS e CONASEMS.

Estiveram presentes no evento, o Assessor Técnico do CONASEMS, Elton 
Chaves; o Vice-Presidente do COSEMS/RS, Cacildo Delabary; e à Assessora 
Técnica da Assistência Farmacêutica, Ana Paula Cappellari. Eles destacaram 
a importância do evento para a qualificação e valorização do profissional 
farmacêutico, ressaltando a integralidade do cuidado e do fortalecimento das 
equipes multiprofissionais na Atenção Básica.

• Assinatura do termo aditivo ao contrato com o Hospital de Parobé

O COSEMS/RS esteve presente no evento do dia (24/03), que teve como objetivo 
a celebração do termo aditivo ao contrato com o Hospital São Francisco de Assis 
de Parobé, para a prestação de Serviços de Alta Complexidade em Traumatologia e 
Ortopedia e a inauguração de 31 leitos clínicos. O Hospital passará a realizar em média 
20 cirurgias de alta complexidade mensais e terá 62 leitos de internação.
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No evento estiveram presentes as seguintes autoridades: O Governador, 
Eduardo Leite; a Secretária Estadual de Saúde, Arita Bergmann; o Secretário 
Municipal de Saúde de Igrejinha e Representante Regional da Saúde da Região 
de Saúde 6, Vinicio Jair Wallauer; a Secretária Municipal de Saúde de Parobé, Ana 
Elisa de Lima; e o Presidente da Mantenedora do Hospital Associação Beneficente 
de Parobé, Elois Selomar dos Santos.

• Reconectar: Encontro da Rede Colaborativa

Na foto, a delegação do Rio Grande do Sul, dos apoiadores, coordenação e 
facilitadores da rede colaborativa.

São Paulo/SP sediou o Encontro da Rede Colaborativa do Conasems 
- Cosems, do evento Reconectar. O objetivo da iniciativa foi aproximar os 
coordenadores, apoiadores, facilitadores e interlocutores, visando um espaço de 
conexões, trocas de experiências nas temáticas de planejamento e financiamento 
do Sistema Único de Saúde (SUS).
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Foi o primeiro encontro, no exercício do triênio 2021 -2023, da rede 
colaborativa como um processo de reconectar as redes de apoio à gestão.

A Coordenadora do Apoio, Luciane Gomes, considera que o evento 
foi uma ótima oportunidade pós pandemia, de reencontros de toda rede para 
o aprofundamento técnico. Foi um momento oportuno para integração e o 
fortalecimento da equipe do Cosems- RS, onde foi reafirmado mais uma vez o 
papel do apoio no compromisso com a gestão municipal.

Durante o evento, foram realizadas mesas de discussões e grupos de 
trabalho com foco na gestão de saúde pública a fim de promover a qualificação do 
trabalho dos apoiadores nas regiões de saúde e municípios.

ABRIL DE 2023

• Comissão Intergestores Bipartite (CIB) de Abril de 2023

A Comissão Intergestores Bipartite (CIB) aconteceu na quarta-feira (5), no 
auditório do 5º andar do Centro Administrativo Fernando Ferrari (CAFF). O encontro 
foi híbrido.

Na mesa de pactuação estavam presentes: O Presidente do COSEMS, 
Guilherme Ribas; o Vice- Presidente, Cacildo Delabary; O Secretário Executivo 
Diego Espíndola; O Secretário Municipal de Saúde de Porto Alegre, Mauro Sparta; 
dentre outras autoridades da Gestão em saúde.

• Faculdade Moinhos e Municípios da Região Metropolitana assinam 
contrato para fortalecer ações

A Faculdade Moinhos assinou, nesta terça-feira (11), os Contratos 
Organizativos de Ação Pública Ensino Saúde (COAPES) com os municípios de 
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Alvorada, Cachoeirinha, Glorinha, Gravataí e Viamão - Porto Alegre já havia sido 
contemplada em uma assinatura prévia, em 2019.

Segundo o Secretário Executivo, Diego Espíndola, a Faculdade Moinhos está 
disponibilizando a sua expertise para a formação de médicos com foco no SUS, a 
partir do COAPES, assinado com municípios da 10º Região de Saúde. Essa ação 
é de grande importância para nós que precisamos cada vez mais de médicos 
formados, principalmente na atenção básica em saúde.

• COSEMS/RS nas Conferências Municipais de Saúde: Rotas de 
participação social e garantia de Direitos

A 17ª Conferência Municipal de Saúde apresenta este ano o tema Garantir 
Direitos e Defender o SUS, a Vida e a Democracia Amanhã vai ser outro dia. O 
evento, que acontece a cada quatro anos, é um dos mais importantes espaços 
de diálogo entre governo e sociedade para a construção das políticas públicas do 
Sistema Único de Saúde (SUS).

O COSEMS/RS, enaltece sempre a importância das conferências, no 
exercício da cidadania e participação ativa para as melhorias da qualidade da 
atenção à saúde, de forma universal, igualitária e equânime. Neste processo de 
fortalecimento, o COSEMS participou de reuniões com o Conselho Estadual de 
Saúde (CES) para fomentar as estratégias de mobilização e engajamento para os 
gestores na realização das conferências dentro dos respectivos municípios do RS.

Para a equipe do COSEMS é uma honra participar de um dos principais 
espaços de participação democrática e controle social para promoção e defesa 
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do SUS, com foco na redução das desigualdades, promovendo qualidade de vida 
e bem-estar a população.

• Workshop sobre as Comissões de Acompanhamento dos Contratos 
(CACs)

Na quarta-feira (12) aconteceu o Workshop das Comissões de 
Acompanhamento dos Contratos (CACs). O evento foi realizado nos dias 12 e 13 de 
Abril, no Auditório do Centro Administrativo Fernando Ferrari (CAFF), tendo como 
público-alvo os(as) Secretários(as) municipais de saúde membros das CACs e 
representantes regionais do COSEMS/RS, Técnicos das Coordenadorias Regionais 
de Saúde (CRS), membros da Diretoria e Assessoria Técnica do COSEMS/RS. 
 O Vice-Presidente do COSEMS/RS, Cacildo Delabary, destacou sobre a 
importância do evento no entendimento por parte dos gestores que fazem a avaliação 
dos contratos hospitalares do Rio Grande do Sul: Este Workshop é muito importante 
para que possamos alinhar pautas nas avaliações dos contratos que são feitos em 
todos hospitais do Rio Grande do Sul. Devido as trocas dos secretários municipais, 
temos dificuldade nesse processo, por não ter uma continuidade na avaliação.

• Lançamento de Edital do Programa Avançar na Saúde
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Na quinta-feira (13/4), aconteceu o evento do Lançamento de Edital do 
Programa Avançar na Saúde, no auditório da Federação das Associações de 
Municípios do Rio Grande do Sul (FAMURS).

O Vice-presidente do Cosems/RS, Cacildo Delabary, destacou a importância 
deste aporte financeiro do Programa Avançar na Saúde para o atendimento da 
atenção primária nas comunidades: Esses investimentos são importantes, pois 
possibilitam também o fortalecimento da rede de atenção primária, e principalmente 
do cuidado com os nossos idosos. Quanto mais se investe em atenção primária, 
menos se gasta com a média e a alta complexidade. Com esse aporte financeiro, 
os municípios vão poder investir mais e melhorar as suas estruturas.

• Assembleia Legislativa homenageia o Hospital de Parobé pela abertura 
do Serviço de Traumatologia

Aconteceu no dia (12/04), o evento que prestou uma homenagem na 
Assembleia Legislativa do Rio Grande do Sul ao Hospital São Francisco de Assis 
de Parobé pela abertura do serviço de traumatologia que será referência para a 6 
º e 7º região de saúde. 

Nesta cerimônia foi ressaltado a importância do COSEMS/RS e da Secretaria 
de Estado de Saúde (SES/RS) no processo de implementação do serviço. 
 Para o Secretário Executivo, Diego Espíndola: As regiões de saúde estavam 
há muito tempo com a demanda reprimida em traumatologia e o COSEMS/RS foi 
de extrema importância na mediação da abertura desse serviço.

• Novos Centros de Atendimento em Saúde do Programa TeAcolhe

Na Segunda- feira (17/04), aconteceu a Cerimônia de Anúncio dos 30 novos 
Centros de Atendimento em Saúde Especializados em casos de Transtorno 
Espectro Autista (TEA), na PROCERGS.

O Presidente do Cosems/RS, Guilherme Ribas, destacou: É um evento muito 
importante, porque já tivemos a etapa das equipes de matriciamento, a etapa 
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das equipes regionais e agora estamos avançando para o estágio da demanda 
assistencial, que é essencial para as 30 regiões de saúde. Queremos que a adesão 
seja grande e que o retorno para a população seja muito satisfatório. Desejamos que 
o programa tenha muito êxito e que as 30 regiões de saúde sejam contempladas.

• COSEMS/RS participa do 7º Congresso Estadual de Secretarias 
Municipais de Saúde de Alagoas

O Secretário Executivo do COSEMS/RS, Diego Espíndola, participou da 
mesa de debate do 7º Congresso Estadual de Secretarias Municipais de Alagoas, 
que ocorreu no Município de Piranhas entre os dias 17 a 20 de Abril. Na Mesa 
de debate participaram as seguintes autoridades: Equipe da coordenação técnica 
do CONASEMS, Daniel Resende Faleiros; o Secretário Executivo do COSEMS/
RS, Diego Espíndola; o Secretário Executivo de Ações de Saúde da Secretaria de 
Estado da Saúde de Alagoas (SESAU), Guilherme Lopes; e o Secretário Municipal 
de Saúde de Piranhas, Bruno Lima.

• Lançamento do Curso de Prevenção à Dengue
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Na quinta- feira (27/04) aconteceu o Lançamento da Capacitação de 
enfrentamento ao mosquito Aedes aegypti, vetor da dengue, chikungunya e zika, 
em modalidade de ensino à distância e autoinstrucional.

O Evento foi híbrido, sendo que no módulo presencial que ocorreu, no Centro 
Administrativo Fernando Ferrari (CAFF). O Secretário Executivo, Diego Espíndola, 
representou o COSEMS/RS na mesa de abertura.

MAIO 2023   

•  Dia do Trabalhador

Hoje, 1º de Maio, é comemorado o Dia do Trabalhador, uma data que 
celebra a luta por melhores condições de trabalho e direitos trabalhistas. Neste 
dia, queremos homenagear a todos(as) trabalhadores da saúde e Secretários(as) 
de Saúde que se comprometem pela defesa e fortalecimento do Sistema Único de 
Saúde (SUS).

O COSEMS/RS reforça a importância da atuação e agradece a todos(as) 
esses pela dedicação e empenho em prol da saúde e da vida.

• Entrevista do COSEMS na Rádio Simers
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O Presidente do Cosems/RS, Guilherme Ribas, e o Secretário Executivo, 
Diego Espíndola, foram entrevistados na rádio SIMERS, com o objetivo de 
compartilhar suas trajetórias profissionais no Sistema Único de Saúde (SUS) e 
destacar a relevância do COSEMS/RS, no fortalecimento do papel dos Secretários 
Municipais de Saúde e nas melhorias da assistência à saúde.

•  Visita técnica do Conasems para o Congresso de 2024

Nesta semana, os representantes do Conselho Nacional de Secretarias Municipais 
de Saúde (CONASEMS) realizaram uma visita à cidade de Porto Alegre. O objetivo da 
visita foi avaliar as instalações e a infraestrutura da cidade como uma possível sede 
para o Congresso Nacional de Secretarias Municipais de Saúde em 2024.

Estiveram presentes nesta agenda os Membros da comissão da visita técnica 
do CONASEMS:

Catarina Batista da Silva Moreira - Gerente Geral do CONASEMS Celso Divino 
dos Santos - Gerente Financeiro do CONASEMS Sônia Mayumi Umeta Gerente 
Administrativa do CONASEMS Soraya Galdino de Araújo Lucena Presidente do 
COSEMS/PB e Diretora De Descentralização E Regionalização do CONASEMS 
Sayonara Moura de Oliveira Cidade Secretária Municipal de Saúde de Baturité/CE 
Presidente do CONASEMS: Wilames Freire Bezerra

Membros do COSEMS/RS: Diego Espíndola - Secretário Executivo 
Juliane Garcia - Gerente Institucional Presidente do COSEMS/RS: Guilherme 
Ribas(Secretário Municipal da Saúde de Santa Maria)

•  Conferência Livre Nacional do Sistema Nacional de Auditoria do SUS

A Conferência Livre terá como tema central: "A auditoria em defesa da garantia 
dos direitos da saúde dos cidadãos, do SUS, da vida e da democracia". Será uma 
oportunidade para debater sobre a importância da auditoria como instrumento 
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fundamental na proteção dos direitos à saúde da população, no fortalecimento do 
Sistema Único de Saúde (SUS) e na defesa da vida e da democracia.

• COSEMS/RS participa de inauguração de Posto de Atendimento 
Municipal de Santiago

Na quinta-feira, dia 18 de maio, o Secretário Executivo do COSEMS/RS, 
Diego Espíndola, participou da inauguração do Posto de Atendimento Municipal 
(PAM), da Secretaria Municipal de Saúde de Santiago, no centro do município. O 
local foi construído com o objetivo de desafogar o Pronto Socorro Municipal, do 
Grupo Hospitalar Santiago, onde a prioridade para o atendimento são urgências 
graves e emergências.

• COSEMS/RS participa da 9ª Conferência Estadual de Saúde

Na segunda-feira, dia 15 de maio, o Presidente do COSEMS/RS, Guilherme 
Ribas, participou da 9ª Conferência Estadual de Saúde do Rio Grande do Sul, 
etapa preparatória para a 17ª Conferência Nacional de Saúde, que foi realizado pela 
Secretaria Estadual de Saúde do Rio Grande do Sul (SES/RS) em parceria com o 
Conselho Estadual de Saúde (CES/RS), no auditório Araújo Vianna, em Porto Alegre.
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Foram 450 representantes de municípios do estado do Rio Grande do Sul, 429 
municípios cadastraram propostas prioritárias. Foram recebidas 5000 propostas 
prioritárias de âmbito estadual e/ou nacional que foram transformadas em 250 propostas 
e 420 municípios que cadastraram os delegados eleitos para a etapa estadual.

É importante reforçar que o COSEMS/RS, via a Assessoria Técnica, Diretoria, 
Secretário Executivo e Apoiadores em todas as zonas administrativas, fez um 
movimento muito grande para essa primeira conferência pós-pandemia que ocorre 
de forma presencial, foram 450 municípios, queríamos ter os todos as 497 cidades, 
mas isso não ocorreu, explica o Presidente.

JUNHO 2023 

• COSEMS/RS participa do lançamento do Programa Inverno Gaúcho 
com Saúde 2023

Na terça-feira, dia 29 de maio, o Presidente do COSEMS/RS, Guilherme Ribas, 
e o Secretário Executivo Diego Espindola, participaram do evento de lançamento do 
Programa Inverno Gaúcho com Saúde, que tem como objetivo destinar R$ 10,1 milhões, 
com recursos provenientes do Tesouro Estadual, para reforçar os serviços hospitalares 
para combate de doenças respiratórias. A cerimônia de lançamento, aconteceu no 
Teatro do Centro Histórico Cultural, no Hospital Santa Casa em Porto Alegre/RS.
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• COSEMS participa do 1º Encontro da Macrorregião Norte

No dia 13 de junho, ocorreu em Passo Fundo o primeiro encontro da Média e Alta 
Complexidade da macrorregião norte, que comporta as regiões 15;16;17;18;19 e 20.

Aqui hoje está toda a equipe da assessoria técnica, os apoiadores da região 
norte, mais a Luciane, coordenadora do projeto e a tratativa desse projeto nacional, 
houve uma a participação de um número expressivo de secretários municipais 
de saúde e também todos os representantes regionais que conversaram sobre a 
pauta importante que é o SUS na macro norte, afirmou Diego Espindola, secretário 
executivo do COSEMS/RS.

• COSEMS participa de reunião em Pelotas

Na sexta-feira, dia 16 de junho, em Pelotas, o Secretário Executivo Diego 
Espindola, participou da reunião da Região Sul, que abordou temas como o Piso 
da Enfermagem e a determinação do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande 
do Sul (TCE/RS).

Na solenidade também foi discutida a importância da organização regional 
dos municípios e foi apresentado um projeto de matriciamento regional, usando 
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serviços regionais, foi abordado o impacto da determinação do TCE e os 
fechamentos de serviços que podem ocorrer na metade sul.

• COSEMS/RS participa de entrega de selo e inauguração de UBS Prisional

Na segunda-feira, dia 26 de junho, a Secretária de Saúde do Estado do Rio 
Grande do Sul, Arita Bergmann, entregou os selos Prata e Bronze para as unidades 
Amigas dos Idosos da rede Bem Cuidar dos municípios do 15° Coordenadoria 
Regional de Saúde (15° CRS).

O selo é uma certificação concedida pela Secretaria da Saúde do Estado 
para as unidades que fazem parte da rede Bem Cuidar, o selo prata foi concedido 
para os municípios de Barra Funda, Gramado dos Loureiros, Nova Boa Vista, Novo 
Xingu, Rondinha, Sagrada Família, São Pedro das Missões, Sarandi e Trindade do 
Sul, e a Estratégia de Saúde da Família V, do Bairro Mutirão, recebeu o selo bronze, 
juntamente com as Unidades Básicas de Saúde dos Municípios de Dois Irmãos 
das Missões e São José das Missões.

No mesmo dia, foi realizada a inauguração da UBS Prisional dentro do Presidio 
Estadual de Palmeira das Missões que atenderá as pessoas privadas de liberdade 
(PPL) por seis horas semanais, conforme o programa, que é cadastrado junto ao 
governo federal.

É muito importante para a comunidade privada de liberdade que se tenha 
também um atendimento humanizado e resolutivo. Afirmou o Secretário do 
Município de Palmeira das Missões, Izaias Malheiros Costa.
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Estiveram presentes na entrega das certificações, o Secretário do Município 
de Palmeira das Missões, Izaias Malheiros Costa; a Secretária de saúde de 
Nova Boa Vista, Daiane Desengrini; - ambos representarando o COSEMS/RS, 
a Secretária da Saúde do Estado ,Arita Bergmann; o Prefeito de Palmeira das 
Missões, Evandro Massing; o Presidente da Câmara de Vereadores, Antonio 
Vezaro, a Diretora do Departamento de Atenção Primária e Políticas de Saúde, 
Marilise Fraga, o Secretário Municipal de Saúde, Izaias Malheiros; e o coordenador 
da 15ª Coordenadoria Regional de Saúde, Fernando De Carli.

• COSEMS/RS visita o município de Vacaria

Na quinta-feira, dia 29 de junho, o Secretário Executivo do COSEMS/RS, 
Diego Espindola, fez uma visita técnica no município de Vacaria para discutir 
pautas relevantes em saúde pública para a região.

Foram abordadas as necessidades dos serviços de oncologia do município, 
além de pautas regionais discutidas com o Secretário de Saúde Silvandro Porto da 
Fonseca e a mobilizações para o Congresso Regional de Saúde.

JULHO 2023  

• Reunião SETEC/CIB Junho de 2023

Nos dias 4 e 5 de julho, ocorreu no Centro Administrativo Fernando Ferrari, em 
Porto Alegre/RS, a reunião da Setec, Cosems/RS e CIB. Foram abordadas pautas como 
a nova Portaria da Hemodiálise e o programa Primeira Infância Melhor.

Na reunião da Setec e diretoria do Cosems/RS, houve avanços em assuntos 
relacionados à nova Portaria da Hemodiálise e a atualização de todos os prestadores 
estaduais e municipais, que tenham o número de cadeiras para um melhor recurso 
despendido pela complementação.
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“E a partir de um diálogo com a secretária estadual Arita Bergmann, nós 
também conseguimos ter um FAQ para esclarecer e facilitar a adesão dos 
municípios ao programa Infância Melhor.” Afirmou o presidente do Cosems/RS, 
Guilherme Ribas.

• Experiências do Rio Grande do Sul recebem premiação na 18ª Mostra 
Brasil, aqui tem SUS do Conasems

Na noite da última terça-feira, 18 de julho, durante a programação do XXXVII 
Congresso do Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saúde (Conasems), 
foi realizada a cerimônia de premiação da 18ª Mostra Brasil, aqui tem SUS. O evento 
ocorreu no Teatro Rio Vermelho, no Centro de Convenções Goiânia, em Goiânia, e 
reconheceu experiências bem-sucedidas na área da saúde em todo o Brasil.

• Ao todo, 535 experiências foram inscritas para concorrer em 2023, 
sendo distribuídos 73 prêmios em diferentes categorias.

O primeiro prêmio conquistado pelo estado gaúcho foi o "Prêmio Conasems", 
na categoria premiação geral, que reconheceu a iniciativa intitulada "Educação 
Permanente como Ferramenta de Transformação do Conselho de Saúde de 
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Palmeira das Missões". A experiência, desenvolvida no município de Palmeira das 
Missões, foi idealizada por Priscila de Oliveira Rodrigues e recebeu medalhas e 
Certificados de Premiação.

Além disso, o município de Viamão, também no Rio Grande do Sul, foi 
agraciado com o "2º Prêmio Conasems & FIOCRUZ - Fiocruz é SUS: direito 
universal saúde, equidade e democracia". A experiência premiada, intitulada 
"Desinstitucionalização do Hospital Colônia Itapuã: de um portal sombrio a um 
solar iluminado", foi elaborada por Vanessa Regina Bettiol de Oliveira e receberá 
um livro sobre o processo de Curadoria em Saúde IdeiaSUS, além de um vídeo 
com as cinco experiências vencedoras.

Outra conquista significativa do Rio Grande do Sul foi o prêmio "4º Prêmio 
Conasems & OPAS - Atenção Primária Forte: Caminho para a Saúde Universal". 
Onde dois autores de experiências, com maior pontuação, serão premiadas 
com uma viagem de estudo para conhecer uma experiência internacional de 
organização de rede de atenção à saúde centrada na Atenção Primária, ou poderão 
participar de um evento de âmbito internacional, a ser indicado pela OPAS/OMS. 
As experiências seguintes de maior pontuação também receberão certificados.

Entre as experiências selecionadas, a experiência gaúcha contemplada nesta 
categoria é intitulada "CAISE: Uma experiência clínico-institucional em cogestão 
saúde e educação", desenvolvida no município de Osório, e tem como autor, Felipe 
Ferreira Lopes. A experiência também fará parte do Projeto "Webdoc Brasil, aqui 
tem SUS" e receberá o Certificado de Premiação pelo respectivo estado.

O Congresso do Conasems é um importante evento que reconhece e valoriza 
as iniciativas de sucesso na área da saúde em todo o Brasil. As premiações 
conquistadas pelo Rio Grande do Sul demonstram o compromisso e a dedicação 
dos profissionais e gestores da saúde do estado em proporcionar um atendimento 
de qualidade e eficiente para a população.

• Experiência de Santa Maria/RS é destaque em premiação da Oficina 
Nacional do Projeto ImunizaSUS

A Oficina Nacional do Projeto ImunizaSUS, aconteceu nos dias 17 e 18 de 
julho durante o XXXVII Congresso Conasems, em Goiânia. O encontro nacional 
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teve como objetivo de promover uma discussão abrangente sobre as experiências, 
estratégias e ações municipais de imunização de todo o país voltadas ao 
fortalecimento do Programa Nacional de Imunizações.

O município de Santa Maria/RS foi premiado com a experiência intitulada “ 
Ações extramuros como estratégia para o aumento das coberturas vacinais”, da 
autora Amanda Ruiz. Parabéns Amanda Ruiz e Secretário de Saúde Guilherme 
Ribas por esta conquista.

O COSEMS/RS, agradece o empenho e parabeniza todos(as) os(as) 
gestores(as) e profissionais de saúde que apresentaram as suas experiências no 
maior congresso de saúde pública da américa latina.

AGOSTO 2023

• COSEMS e UFRGS fecham parceria em ações conjuntas

Uma reunião entre o Conselho das Secretarias Municipais de Saúde 
(COSEMS-RS) e o Departamento de Saúde Coletiva (DESCOL) com o objetivo de 
fortalecer a parceria entre as duas entidades.

Na reunião, ficou estabelecido que os estudantes do Curso de Bacharelado em 
Saúde Coletiva da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) realizarão 
uma atividade de extensão durante o 33° Congresso do COSEMS/RS, programado 
para ocorrer em Bento Gonçalves nos dias 30 e 31 de outubro de 2023. Nesse 
evento, os estudantes serão responsáveis pela relatoria das atividades.

Diego Espíndola Ávila, Secretário-Executivo e Diretor Técnico do COSEMS/
RS, destacou a importância estratégica da colaboração com a UFRGS e expressou 
o desejo de expandir as atividades conjuntas. Ele ressaltou que a presença de 
especialistas em saúde pública enriquece a gestão municipal e que a parceria com 
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a universidade é mutuamente benéfica, trazendo vantagens para o Sistema Único 
de Saúde (SUS) no estado.

Por sua vez, Dário Pasche, chefe do DESCOL, manifestou o interesse em 
ampliar as ações da parceria já estabelecida. Isso inclui estágios, discussões para 
aumentar a presença de estudantes de Saúde Coletiva nas Secretarias Municipais 
de Saúde, bem como a colaboração em atividades de formação, como pesquisas 
e outras iniciativas de apoio.

Essa colaboração entre COSEMS-RS, DESCOL e UFRGS reflete uma estratégia 
importante para fortalecer o sistema de saúde e a formação acadêmica na área de 
saúde coletiva, trazendo ganhos significativos para ambas as partes envolvidas.

SETEMBRO 2023

• Visita do CONASEMS e COSEMS-RS a Roca Sales e Muçum

No último domingo, dia 10 de setembro, as equipes das Secretarias Municipais 
de Saúde de Roca Sales e Muçum receberam o Presidente do CONASEMS, Hisham 
Hamida; o Presidente do Cosems, Guilherme Ribas; o Secretário Executivo, Diego 
Espindola; e a Apoiadora do Cosems, Kelly Portolan.
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A visita teve como objetivo central identificar as carências imediatas em 
saúde enfrentadas pelos municípios e, mais importante ainda, coordenar esforços 
e ações concretas para oferecer o apoio necessário neste momento desafiador.

O COSEMS-RS acredita firmemente na força e na capacidade de superação 
que emergem quando trabalhamos em conjunto, reunindo todos os atores 
envolvidos. Reconhecemos que, ao unir esforços, engajamos e mobilizamos a 
todos para enfrentar desafios com muito mais eficácia, proporcionando um apoio 
mais sólido às comunidades afetadas.

Expressamos nosso profundo apoio aos municípios neste momento 
desafiador. Juntos, estamos comprometidos em reconstruir, apoiar e fortalecer a 
saúde do Vale do Taquari.

• Inscrições para o 33º Congresso do COSEMS/RS estão abertas!

O maior evento sobre saúde pública do Rio Grande do Sul ocorre nos dias 29, 
30 e 31 de outubro, no Dall Onder Grande Hotel, em Bento Gonçalves/RS.

Estão abertas as inscrições do primeiro lote para o 33º Congresso das 
Secretarias Municipais de Saúde do Rio Grande do Sul (COSEMS/RS) e vão até o 
dia 17 de setembro. O maior encontro sobre saúde pública do Rio Grande do Sul 
ocorrerá nos dias 29, 30 e 31 de outubro, no Dall Onder Grande Hotel, em Bento 
Gonçalves/RS.

Serão dois dias de programação com muitas atividades relacionadas ao tema 
central do evento, "IntegraSUS - Fortalecendo a integração das Redes de Atenção 
do SUS Gaúcho", como oficinas, palestras e minicursos.

O Congresso do COSEMS/RS é um encontro anual que reúne gestores 
e trabalhadores gaúchos do Sistema Único de Saúde (SUS) para enaltecer e 
estabelecer ações que garantem melhorias e acesso universal ao sistema público 
de saúde do estado.

• COSEMS participa de visita técnica do CONASEMS
Na segunda-feira, dia 11 de setembro, o COSEMS- RS participou da visita 

técnica do CONASEMS ao Município de Porto Alegre para o 38º Congresso 
CONASEMS. A visita teve como intuito fazer a averiguação dos espaços da 
Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul (PUCRS) e da Federação 
das Indústrias do Estado do Rio Grande do Sul (FIERGS) para o próximo congresso 
do CONASEMS, que será realizado na capital em 2024.
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Estiveram presentes na ocasião o Presidente do CONASEMS Hisham Hamida, 
o Secretário Executivo do Conasems, Mauro Junqueira; Secretário Executivo do 
COSEMS-RS, Diego Espíndola; o Prefeito de Porto Alegre, Sebastião Melo; o 
Secretário de Saúde de Porto Alegre, Fernando Ritter; e demais funcionários do 
COSEMS-RS, CONASEMS e Secretaria Municipal de Saúde de POA.

• I Encontro COSEMS/RS da Macrorregião Missioneira

O COSEMS/RS, realizou no último dia 21/09 em Ijuí/RS, o I Encontro 
COSEMS/RS da Macrorregião Missioneira, com a presença de mais 90 Secretários 
Municipais de Saúde das Regiões 11, 12, 13 e 14.

O Encontro foi organizado pela Equipe de Apoiadoras COSEMS, Assessoria 
Técnica de Média e Alta, contou com a participação efetiva dos representantes 
regionais. O Secretário Executivo, Diego Espíndola, esteve presente representando 
o COSEMS/RS e apontou sobre a importância de espaços como o Encontro Macro 
para uma escuta qualificada dos gestores e de suas dificuldades e necessidades.

O objetivo do Encontro é discutir os desafios e perspectivas de acesso à 
Atenção de Média e Alta Complexidade na macro missioneira. Os Representantes 
Regionais apresentaram a importância da Integração e Fortalecimento da 
macrorregião, além das principais potencialidades e fragilidades da Rede de 
Atenção à Saúde Especializada.
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Como produto da Oficina foi construído um Plano de Ação a ser executado pelos 
gestores da macrorregião Missioneira e que subsidiará a elaboração de uma Carta 
direcionada a Secretária de Saúde do Estado com as prioridades das regiões de saúde.

• Presidente do Cosems/RS, Guilherme Ribas, convida à todos para o 
33º Congresso do Cosems

Com imenso entusiasmo e comprometimento, o Presidente do Cosems/RS, 
Guilherme Ribas, convida a todos(as) os(as) secretários(as) municipais de saúde, 
técnicos e profissionais que atuam na área de saúde pública para participarem do 
33º Congresso do Cosems.

Este evento é uma grande oportunidade para a partilha de conhecimentos, 
experiências e diálogos construtivos, todos com o objetivo de elevar a qualidade e 
fortalecer ainda mais o sistema de saúde pública em nosso estado.

• A Unyleya Educacional em parceria com o Cosems/RS tem uma 
ótima notícia

Os primeiros 100 inscritos no terceiro lote do 33º Congresso do Cosems/RS 
receberão um presente especial.
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O 33º Congresso do Cosems/RS é o encontro mais aguardado para os(as) 
Secretários(as) Municipais de Saúde, profissionais da saúde, estudantes e 
profissionais atuantes na área de saúde em nosso estado, e a Unyleya Educacional 
quer fazer parte dessa jornada com você.

Além de participar de um evento de grande magnitude para fortalecer o 
SUS do RS, você receberá uma surpresa exclusiva da Unyleya Educacional para 
impulsionar ainda mais a sua carreira!

OUTUBRO 2023 

• Formatura do Curso Saúde com Agente

Na quarta-feira, dia 4 de outubro, o Secretário Executivo do COSEMS/RS, 
Diego Espindola, participou da formatura de 192 Agentes Comunitários de Saúde 
(ACS) e de Epidemiologia de Porto Alegre.

Os agentes participaram do "Saúde com Agente", programa de capacitação 
do CONASEMS, em parceria com a Universidade Federal do Rio Grande do Sul 
(UFRGS), que capacitou 200 mil ACS em todo o Brasil.

• Cosems/RS participa do II Fórum da Rede de Atenção Psicossocial

Na terça-feira, 10 de outubro, o presidente do Cosems/RS, Guilherme Ribas, 
participou do II Fórum da Rede de Atenção Psicossocial. A ação foi realizada no 
Centro Cívico Antônio Carlos Borges e foi transmitida ao vivo pelo YouTube.

O evento contou com a presença de autoridades municipais, estaduais e 
representantes de instituições que fazem parte da Rede de Atenção Psicossocial 
de Santa Rosa - RAPS. As políticas públicas e estratégias para um atendimento 
qualificado de saúde mental, foram alguns dos temas debatidos durante o Fórum.
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O Presidente da FUMSSAR e membro do Cosems/RS, Délcio Stefan, destacou 
que este assunto é urgente e precisa ser discutido em rede para buscar melhorar 
cada vez mais o serviço, “as pessoas têm buscado saber mais sobre saúde mental. 
Todos nós temos ao nosso redor, no nosso círculo de amizades e familiares, algum 
conhecido que já passou ou está passando por algum transtorno de ansiedade, 
sofrimento, etc. O Fórum é um espaço para promover a discussão entre todos os 
serviços da rede de assistência em saúde mental e uma excelente oportunidade 
para a troca de experiências e para reforçar a importância do cuidado além de 
físico, emocional e psicológico”, afirmou ele.

 
• COSEMS/RS participa da Caravana Federativa

O Secretário Executivo do COSEMS, Diego Espindola e o Vice-presidente, 
Fernando Ritter participaram da Caravana Federativa, que ocorreu no Centro de 
Eventos da Fiergs em Porto Alegre.

O Objetivo da Caravana é estabelecer uma comunicação mais eficaz com os 
municípios e ampliar o acesso aos serviços do governo federal. A comitiva do evento 
é composta por representantes de mais de 30 Ministérios, autarquias e bancos 
públicos, que trabalham em conjunto para fornecer assistência aos municípios.

• Cosems/RS participa da apresentação do Plano Regional Integrado

Na última sexta-feira (20), o Cosems/RS participou da apresentação do Plano 
Regional Integrado em conjunto com o Governo do Estado e o Ministério da Saúde.
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No evento, a Coordenadora dos Apoiadores do Cosems, Luciane Gomes 
e as apoiadoras Pamella Morette e Violeta Rodrigues abordaram o tema da 
regionalização e a organização das redes regionais em Santo Antônio da Patrulha.

Estiveram presentes na cerimônia, o Secretário Executivo do Cosems, Diego 
Espíndola; Secretários de Saúde da região Metropolitan e Litoral; representantes 
do Ministério da Saúde; e da Secretaria Estadual de Saúde.

• 33º Congresso COSEMS/RS ocorre nesta segunda-feira em Bento 
Gonçalves/RS

Nesta segunda-feira (30), começa o 33º Congresso das Secretarias Municipais 
de Saúde do Rio Grande do Sul (COSEMS/RS), em Bento Gonçalves/RS. Com o 
tema "IntegraSUS - Fortalecendo a integração das Redes de Atenção do SUS 
Gaúcho", o encontro busca promover a discussão e o fortalecimento das Redes 
de Atenção à Saúde (RAS), visando melhorias na assistência à população gaúcha.

Estarão presentes mais de 400 secretários de saúde do estado, além de 
instituições públicas e organizações como o Governo do Rio Grande do Sul, a 
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secretaria de Saúde do estado, o Ministério da Saúde, a Organização Pan-
Americana da Saúde (OPAS), o Conselho Nacional das Secretarias Municipais 
(CONASENS), a Fundação Oswaldo Cruz (Fiocruz), entre outros participantes.

Durante os dois dias de congresso, serão promovidas diversas palestras e 
minicursos que ampliarão as discussões e a troca de ideias a respeito da saúde 
pública no Sistema Único de Saúde (SUS), como a oficina “Imuniza SUS”, que 
objetiva a conclusão do processo de interiorização dos resultados da Pesquisa 
Nacional sobre Cobertura Vacinal.

Também será feito a mostra “Mostra teu SUS, Rio Grande do Sul”, que visa 
incentivar o compartilhamento de experiências exitosas que destacam a dedicação 
e o empenho dos(as) trabalhadores(as) do SUS no estado.

Para o presidente do COSEMS/RS, Guilherme Ribas, esse espaço será uma 
oportunidade para o fortalecimento da saúde pública no estado. “O COSEM/RS 
acredita que juntos vamos construir estratégias de saúde realmente efetivas para 
a população gaúcha. Essa união será estreitada nesse 33° Congresso”, destaca o 
presidente.

Já são 1500 participantes inscritos no 33° Congresso COSEMS/RS, entre 
eles estão assessores e técnicos das equipes de gestão dos municípios, além de 
profissionais das áreas técnicas e administrativas de saúde.

• Palestra magna e cerimónia de abertura marcam o primeiro dia do 33º 
Congresso COSEMS/RS

No dia 30 de outubro, o 33º Congresso das Secretarias Municipais de Saúde 
do Rio Grande do Sul (COSEMS/RS) promoveu a palestra magna “Cuidado Integral 
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e Empoderamento Feminino: Desbravando os Caminhos da Gestão no SUS”, 
conduzida pela secretária estadual de Saúde, Arita Bergmann. No encontro, foi 
destacado que 45% das gestoras em saúde são mulheres. Em razão desse dado, 
o Cosems/RS entendeu a importância em colocar a atuação da feminina em pauta, 
a fim de ressaltar a relevância das mulheres nesses espaços.

Logo após, ocorreu a abertura do 33º Congresso COSEMS/RS. A cerimônia 
se iniciou com a fala do presidente do COSEMS/RS e Secretário de Saúde de 
Santa Maria/RS, Guilherme Ribas, que destacou a importância do diálogo para o 
avanço de processos na saúde da população gaúcha.

• Premiação da Mostra Teu SUS, Rio Grande do Sul ocorre no 33º 
Congresso COSEMS/RS

No dia 31 de outubro, ocorreu a premiação da mostra de experiências exitosas 
“Mostra teu SUS, Rio Grande do Sul” de 2023 no 33º Congresso das Secretarias 
Municipais de Saúde do Rio Grande do Sul (COSEMS/RS), em Bento Gonçalves/RS.



49

O objetivo do reconhecimento é valorizar a dedicação e o empenho dos(as) 
trabalhadores(as) do Sistema Único de Saúde (SUS) no estado. Dessa forma, 
enaltecendo a importância de cada um(a) no cotidiano das suas atividades para 
levar saúde de qualidade à população gaúcha.

Ao todo, 36 experiências foram classificadas para a segunda etapa, que 
aconteceu durante o primeiro dia do 33º Congresso COSEMS/RS, em 30 de 
outubro. A avaliação dos trabalhos contou com 12 avaliadores, distribuídos em 
quatro bancas.

O troféu de destaque foi para os municípios – e suas respectivas experiências 
– de Arroio do Tigre, com a Promoção da saúde da pessoa idosa: a experiência 
exitosa de oficinas com profissionais da AB; e Porto Alegre, com o Banho solidário: 
acolhimento, acesso à saúde e garantia de direitos para pessoas em situação 
de rua e a Implementação de serviços farmacêuticos a pessoas com doenças 
respiratórias e acesso a espaçadores.

NOVEMBRO 2023 

• COSEMS/RS entrega prêmio lótus para prefeito de Porto Alegre

O COSEMS RS entregou o Prêmio Lótus para o Prefeito de Porto Alegre, 
Sebastião Melo, por colaborar e apoiar a instituição para trazer o 38º Congresso 
CONASEMS para a capital.

A importância do Reconhecimento do Prefeito Melo à área da saúde, onde 
ele tem um olhar social muito importante e fez essa parceria com o COSEMS para 
trazer o Congresso Nacional que a importância de realizar um evento dessa escala 
em solo gaúcho tem sido debatida dentro das realidades estaduais e nacionais.

• Dia da Consciência Negra

Hoje celebramos o Dia da Consciência Negra, idealizado pelo professor, 
poeta e pesquisador gaúcho Oliveira Ferreira da Silveira. Esta data marca uma luta 
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histórica e requer profundas reflexões, reconhecimento e promoção da igualdade 
racial. Na saúde, buscamos apoiar as políticas públicas que assegurem o direito à 
vida e ao bem-estar da população negra e quilombola.

O Cosems/RS reafirma seu compromisso na luta antirracista, buscando 
igualdade de oportunidades na gestão e de acesso aos usuários no do Sistema 
Único de Saúde (SUS) do Rio Grande do Sul.

• Cosems RS marca presença no Arena Geração em Santa Maria

O Presidente do COSEMS/RS, Guilherme Ribas, também Secretário de 
Saúde em Santa Maria, marcou presença na Arena Geração Consciente, um 
programa que vem ganhando destaque no estado do RS. Acompanhado pela 
equipe da SMS, o Presidente teve  a oportunidade de prestigiar esta importante 
estratégia que faz parte do Programa Geração Consciente.

O arena em Santa Maria contou com a participação das escolas EMEF São 
Carlos de Santa Maria e IE de Educação Menna Barreto de São Gabriel. Ao total 
132 alunos e 8 professores, estiveram presentes na arena,  realizando todas as 
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atividades de educação em saúde, que foram trabalhadas com os(as) adolescentes 
ao longo deste semestre.

 Arena Geração Consciente acontece em 5 polos do RS - Porto Alegre, 
Pelotas, Carazinho, Santa Maria e o próximo destino será Uruguaiana.

O Programa Geração Consciente é uma iniciativa da SES em parceria da 
UNESCO e do UNAIDS, o programa Geração Consciente é um jogo cultural e 
educativo entre escolas do Rio Grande do Sul desenvolvido para oferecer recursos 
para a promoção da saúde integral das(os) adolescentes

O Programa Geração Consciente está presente em 33 municípios do RS, 
atingindo mais de 35.300 alunos com temáticas referentes à aprendizagem 
socioemocional, violência e bullying e direitos sexuais e reprodutivos.

DEZEMBRO 2023  

Nesta temporada de festas, queremos expressar nossa profunda gratidão 
pelo seu dedicado serviço à comunidade. O ano que passou foi desafiador, e sua 
liderança e comprometimento foram verdadeiramente inspiradores.

Que esta época de celebração seja repleta de alegria, paz e momentos 
significativos com seus familiares e amigos(as). Que a esperança e a renovação 
estejam presentes em cada lar, assim como a confiança no futuro. Que seja tempo 
de celebrar a vida.

Agradecemos por sua incansável dedicação à promoção da saúde e ao 
bem-estar de todos(as). Que o próximo ano traga ainda mais oportunidades para 
avançarmos a qualificação da nossa gestão em saúde pública para os usuários(as)/ 
munícipes do nosso RS.

Desejamos a vocês e às suas famílias um Natal cheio de calor, amor e união, 
e um Ano Novo repleto de realizações, saúde, prosperidade e compassividade 
entre todos(as).
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Ações de Sustentabilidade e 
Mobilização Institucional

Neste tópico iremos apresentar as ações de Sustentabilidade e Mobilização 
Institucional do COSEMS/RS no ano de 2023. Sendo assim, seguem listadas as 
ações de prática pontual e/ou permanente dentro da Gerência Institucional:

1. Neste ano, como já é de forma tradicional a Gerência Institucional esteve atuante 
na organização do 33º Congresso Estadual COSEMS/RS 2023, realizado no 
município de Bento Gonçalves/RS. Um dos principais pontos focais relativo 
às ações de sustentabilidade para a realização do evento foi a captação de 
recursos considerando que  sempre foi uma meta perseguida a possibilidade de 
se fazer um evento totalmente auto sustentável em que não fosse necessário a 
utilização de recursos da Contribuição Institucional dos municípios gaúchos no 
entendimento que este recurso deve ficar inteiramente “livre” para ser revertido 
em forma de movimentos de apoio e educação permanente aos gestores.  O 
resultado dos esforços foi muito exitoso onde foram alcançados e superados 
todos os objetivos. Os recursos foram executados em conta bancária separada 
que movimenta os recursos da sede institucional, na qual foi possibilitada 
realizar toda a quitação das dívidas do evento e ainda ficar com saldo positivo.

2. Ainda dissertando de forma mais detalhada sobre o 33º Congresso Estadual 
COSEMS/RS 2023 que foi realizado em Bento Gonçalves na data de 29 a 31 
de outubro de 2023. Evento que foi realizado em  parceria com a Secretaria 
Estadual de Saúde do Rio Grande do Sul e Conselho das Secretarias Municipais 
de Saúde do Rio Grande do Sul – COSEMS/RS. O evento foi realizado na 
Cidade de Bento Gonçalves/RS e contou com um público de aproximadamente 
1.500 pessoas composto por usuários do SUS, gestores, trabalhadores, 
acadêmicos, pesquisadores, cientistas e parceiros da execução de políticas 
públicas, se tornando o maior evento deste tema já promovido no Rio Grande 
do Sul. Na ocasião foi oferecido aos participantes uma programação científica 
elaborada e robusta, cursos e até mesmo a possibilidade de terem acesso a 
Práticas Integrativas e Complementares (PICS), além de toda a infraestrutura 
de hospedagem, alimentação e transporte para que pudessem desfrutar da 
forma o mais intensa possível as atividades propostas. Lembramos ainda que 
durante o evento foi realizada a Mostra de Experiências Exitosas dos municípios 
do RS e Mostra ImunizaSUS. Para que se fizesse possível a realização do 
evento foram firmados juntamente com a Secretaria Estadual da Saúde o Termo 
de Convênio FPE nº1304/2023 (Empenho gravado sob o nº 23004492026, 
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datado de 22/08/2023) que captou o valor de R$800.000,00, recebido em 12 
de setembro de 2023 e a execução pela Gerência Institucional do projeto da 
venda massiva de inscrições para o evento e locação dos estandes que captou 
um montante de R$509.230,55 como recurso aportado pelo COSEMS/RS sem 
fazer uso da Contribuição Institucional. Ambos os valores foram executados em 
um período de seis meses em média tendo seu relatório de execução financeira 
disponível em https://www.cosemsrs.org.br/transparencia. Frisamos ainda que 
na conta bancária em que foram geridos os recursos captados pelo COSEMS/
RS para o 33º Congresso Estadual COSEMS/RS 2023 que foi realizado em 
Bento Gonçalves/RS, após a quitação de todas as despesas ficou ainda com 
um saldo positivo no valor de R$39.227,87(saldo apurado em 19/08/2024).

3. Além das atividades do núcleo administrativo e financeiro a Gerência 
Institucional também atua nas seguintes esferas para a realização dos eventos 
incorporando no setor as ações: nomeação das comissões organizadoras 
da Mostra Experiências Exitosas Estadual e Programação Científica, visitas 
técnicas aos possíveis locais de realização para avaliação da estrutura, datas 
disponíveis e capacidade logística, organização da campanha de divulgação, 
contratualização de todos os prestadores, contratação e alinhamento da 
formatação da plataforma para inscrições do evento, organização de todo o 
material e prospecção direta dos patrocinadores através da comercialização 
dos stands, captação, organização e realização das Eleições COSEMS/RS, 
quando solicitado pela Diretoria elaboração do estudo financeiro, organização e 
realização do reajuste da Contribuição Institucional do COSEMS/RS, pesquisa 
orçamentária para produção e elaboração do Plano de Trabalho para captação 
de recursos Estaduais para realização dos eventos, reuniões periódicas de 
alinhamento de fluxos e encaminhamentos de atividades com a agência de 
relações públicas, organização e realização de toda a logística aéreo, terrestre 
e logística hospedagem incluindo a negociação e organização das grades 
de distribuição de hospedagens junto a rede hoteleira, elaboração de todo 
o sistema de organização com check list do evento para definição das salas, 
equipamentos, equipe de RH e mecanismos de controle de entrada, elaboração 
e aprovação junto a Diretoria Executiva do Projeto de Execução do evento, 
organização e implementação do site além do monitoramento e aprovação da 
identidade visual dos Congressos COSEMS/RS junto às chefias, solicitação 
e monitoramento de toda a documentação relativa aos licenciamentos como 
Alvará, PPCI, bombeiros e ECAD. Salientamos ainda que todos os processos 
de prestação de contas são realizados, entregues e encerrados pela Gerência 
Institucional. Em 2024 toda a prestação de contas para o Congresso Estadual, 
tanto dos recursos do Conselho como da Secretaria Estadual da Saúde foram 
atendidos e finalizados dentro dos parâmetros solicitados.
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4. A fim de evitar que o COSEMS/RS perca a sua potencialidade de atendimento 
aos municípios ou tenha qualquer falta no atendimento às demandas 
administrativas a Gerência Institucional estabeleceu processos de contratação 
mais efetivos e dinâmicos evitando assim que os setores fiquem desfalcados 
caso haja o desligamento repentino de algum colaborador. As ações realizadas 
foram abertura de vagas para cadastro reserva e ampliação das redes para 
anúncio de vagas através da diversificação das plataformas de divulgação, 
tornando mais ampla e transparente a forma de notificação das vagas 
disponíveis.

5. Estabelecemos processos de controle das eleições nas regiões de saúde mais 
efetivos bem como intensificamos nosso monitoramento e organização logística 
das agendas e dos grupos de trabalho(GTs). Esta medida foi fundamental 
para tornar mais atuante a representação do COSEMS/RS entre as esferas de 
patuação. Foi delegado a um preposto do núcleo administrativo a função de 
monitoramento fixa bem como estabelecido um fluxo instrutivo para realização 
da recomposição dos Representantes Regionais das 30 Regiões de Saúde do 
Rio Grande do Sul, o que normatizou o processo e inclusive padronizou os 
documentos a serem coletados nas eleições dando embasamento e licitude no 
rito eleitoral.

6. Seguimos atuando com excelência no que se refere a logística de hospedagem, 
passagens aéreas e/ou transporte terrestre oferecendo todo o suporte para a 
diretoria, profissionais do corpo técnico e apoio regional possam desempenhar 
suas atividades externas capilarizando assim as ações e ampliando o campo 
de atuação da instituição.

7. Continuamos a realizar regular e pontualmente os pagamentos de  salários 
dos trabalhadores celetistas, prestadores de serviços e demais encargos, 
taxas e impostos garantindo o pleno funcionamento das atividades da sede da 
instituição, desde atuação do corpo técnico em mobilização e apoio bem como 
as atividades administrativas que sustentam a manutenção e organização das 
suas atividades.

8. Mantemos regular e dentro das legislações vigentes toda a documentação de 
registro do COSEMS/RS, providenciando todas as medidas necessárias para 
preservar a idoneidade do Conselho mantendo-o com total capacidade legal 
para realizar e assumir projetos de saúde com instituições parceiras. 

9. Dentro das atividades do setor continuaram a ser cumpridas também  as ações 
de apoio logístico, organização e atuação efetiva para que se realizassem as 
assembleias COSEMS/RS, Congresso Estadual, reuniões diretoria e demais 
eventos do COSEMS/RS conforme solicitados pela Secretaria Executiva 
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e também previstos no estatuto da instituição. Em 2023 além dos eventos 
tradicionais a logística também atuou na organização para deslocamento da 
equipe ao XXXVII Congresso Nacional do CONASEMS e Congresso Conjunto 
Regiões Sul, Sudeste e Centro Oeste.

10. Durante o ano foi realizada toda a separação documental e atendidas todas 
as demandas de informações solicitadas pela empresa MRP Auditoria para a 
realização da Auditoria COSEMS/RS 2023. O Conselho conseguiu novamente 
cumprir com êxito as adequações necessárias relativas a 2022, e o resultado 
da auditoria institucional 2023 foi finalizado estando dentro do prazo de envio 
ao CONASEMS. O COSEMS/RS continua com o resultado muito satisfatório 
mantendo a média dos anos anteriores, pois a instituição não recebeu 
apontamentos e conseguiu diminuir o relatório final em apenas quatro pontos 
de recomendações que inclusive já foram atendidas.
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Alcance das Mídias Sociais do 
COSEMS/RS em 2023

Quadro 01: Desempenho da página do COSEMS/RS no Facebook

MESES ALCANCE DAS 
PUBLICAÇÕES

CURTIDAS NA 
PÁGINA

INTERAÇÕES 
DO PÚBLICO

JANEIRO 23.053 10.155 3.077

FEVEREIRO 6.938 10.147 646

MARÇO 16.341 10.144 2.334

ABRIL 25.106 10.151 2.638

MAIO 7.894 10.156 461

JUNHO 4.381 10.156 147

JULHO 7.663 10.151 887

AGOSTO 3.830 10.143 680

SETEMBRO 3.830 10.178 12.833

OUTUBRO 106.829 10.183 2.640

NOVEMBRO 6.883 10.178 112

DEZEMBRO 5.738 10.176 535

MÉDIA ANUAL 18.207 10.160 2.249

Gráfico 01: Desempenho da página do COSEMS/RS no Facebook
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Resumo da Utilização de Recursos 
COSEMS/RS 2023

Quadro 02 : Relação de Despesas do COSEMS/RS em 2023

Despesas Rubricas Total

1 Imobilizado  R$         -

2 Vencimento e Vantagens Fixas  R$       437.821,52

3 Encargos Sociais  R$       163.136,42

4 Diárias e Ajuda de Custos (APOIO)  R$         36.725,55

5 Diárias e Ajuda de Custos (OUTROS)  R$         32.381,71

6 Impostos e Taxas  R$       125.094,93

7 Tarifas Bancárias  R$           7.762,30

8 Passagens e Locomoção  R$         49.883,08

9 Serviço de Terceiros Pessoa Jurídica (OUTROS)  R$       341.249,99

9.1 Hotel  R$         83.625,65

9.2 Marketing e Publicidade (Vidya)  R$         83.319,38

9.3 Assessorias (SISGEN)  R$         96.000,00

10 CAIXA COSEMS/RS  R$           4.000,00

Total  R$   1.461.000,53

Quadro 03: Resumo da Utilização dos Recursos do COSEMS/RS em 2023

Tipo Total

1 Valor Repassado pelo CONASEMS  R$   1.702.313,60

2 Rendimento de Aplicação R$ 23.968,30

3 Receita Realizada  R$   1.726.281,90

4 Despesa Executada  R$   1.461.000,53

Saldo  R$       265.281,37

(Bruna/Juliane)
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Balanço das Ações em Números

Quadro 04: Dados Consolidados da Equipe em 2023

Quadro 05: Dados Consolidados do ano de 2023 por Macrorregiões

Dados consolidados do ano de 2023 por Macrorregiões

Macroregião KM Rodado Nº de dias 
trabalhados

Nº de agendas 
REGIONAIS

Nº de agendas 
MACROREGIO-

NAIS

Nº de agendas 
ESTADUAIS/
NACIONAIS

Nº de Carga 
Horária Total

MACRORREGIÃO 
CENTRO OESTE 3263,0 0 5 47 1 493,0

MACRORREGIÃO 
METROPOLITANA 7204,0 0 78 263 67 2100,5

MACRORREGIÃO 
MISSIONEIRA 2411,0 0 30 102 187 1432,4

MACRORREGIÃO 
NORTE 4567,9 0 90 81 111 1571,0

MACRORREGIÃO 
SUL 3706,0 0 76 187 84 1095,5

MACRORREGIÃO 
SERRA 1296,2 0 5 15 10 727,0

MACRORREGIÃO 
VALES 3301,1 0 41 15 91 679,6

(Janice/Bruna- Sisgen- Apoiadores)

Dados Consolidados da Equipe em 2023

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total Anual

KM Rodado 1552,4 1912,0 1957,1 1255,5 2526,2 3724,4 2807,0 2680,6 1389,2 4443,2 1593,4 833,8 26674,8

Nº de dias 
trabalhados 100 116 145 102 154 137 90 120 71 111 105 59 1310

Nº de 
agendas 

REGIONAIS
7 7 64 40 60 51 36 23 32 36 39 23 418

Nº de 
agendas 

MACRORE-
GIONAIS

96 86 70 66 80 72 56 54 41 49 60 30 760

Nº de 
agendas 

ESTADUAIS
32 51 57 45 48 38 23 39 23 43 24 17 440

Nº de 
agendas 

NACIONAIS
7 13 20 4 9 26 14 20 6 23 5 10 157

Nº de Car-
ga Horária 

Total
581,1 526,2 822,2 612,9 990,2 636,4 850,4 744,9 841,5 1122,7 718,4 349,8 8796,4
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Agendas 2023
Gráfico 02: Agendas realizadas em 2023

Gráfico 03: Carga horária e KM realizado em 2023

Carga Horária e KM Rodado em 2023
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Eixos Objetivos Ações Respon-
sáveis Prazo Resultados 

Esperados
Atores 

Envolidos
Desem-
penho

Fomentar o For-
talecimento do 
Controle Social

Dar continuidade nas 
estratégias e apoio 

e mobilização para o 
aprimoramento da qua-

lificação do Controle 
Social em relação aos 

instrumentos de gestão 
e normativas do Sis-
tema Único de Saúde

Núcleo de 
Apoio e 

Assessoria 
Técnica 
(NAAST) 

Perma-
nente

Participação ativa 
do Controle Social 
nos instrumentos 

de gestão

Diretoria Exe-
cutiva, Dire-

toria Ampliada 
E Secretário 
Executivo

REALIZADO 

Instrumentalizar 
e articular o 

Fortalecimento 
da Gestão muni-

cipal do SUS

Dar continuidade ao 
aperfeiçoamento das 
práticas por parte da 
gestão municipal e 
demais integrantes 

da Rede Colaborativa 
em diversas áreas de 

relevância. Promover a 
articulação entre CO-
SEMS e CONASEMS 
para o fortalecimento 
da Gestão Municipal 

do SUS.

Secretaria 
Executiva 
NAAST

Perma-
nente

Protagonismo e 
fortalecimento da 
gestão municipal 

do SUS

CONASEMS 
Diretoria 

Executiva, 
Diretoria 
Ampliada

REALIZADO

Garantir a parti-
cipação efetiva 

do corpo técnico 
do COSEMS/RS, 
na qualidade de 
ouvinte,nos GTs 
e GCs, conforme 

pactuação

Participação efetiva 
do Apoio Regional e 
Assessoria Técnica 

do COSEMS/RS nas 
instâncias de discussão 
técnica do SUS em âm-
bito Regional/Estadual 
– GTs e GCs, de forma 
a contribuir na qualifi-
cação dos encaminha-
mentos e resolução das 
necessidades de saúde

NAAST Perma-
nente

Apoiadores 
Regionais e 

Assessoria Técnica 
conhecedores das 

discussões em 
âmbito regional e 

estadual

Diretoria 
Executiva 
e Diretoria 
Ampliada

REALIZADO

Institucionalizar 
a Rede Colabo-
rativa através 
da Estratégia 
Apoiador CO-

SEMS RS

Instituir processo e 
fluxo de trabalho em 
consonância e inte-

gração com os demais 
setores do COSEMS 

RS;

Secretário 
Executivo 
Coorde-
nação E 

Facilitação 
do Apoio 
Apoia-
dores 

Gestores 
Municipais

Perma-
nente até 
o encer-
ramento 

do 
triênio 

em 2023 Institucionalização 
do Apoio através 
da expertise e au-
xílio dos Hospitais 

de Excelência 
Benemérita Benefi-
cência Portuguesa 
e Hospital Alemão 

Oswaldo Cruz 

Diretoria Exe-
cutiva e Dire-
toria Ampliada 

Secretário 
Executivo Co-
ordenação e 

Facilitação do 
Apoio GINS 
Benemérita 

Beneficência 
Portuguesa 

Hospital 
Alemão 

Oswaldo Cruz 
CONASEMS

REALIZADO

Construir o “Guia de 
bordo do Apoiador”, 

com orientações sobre 
a instituição, papel do 

Apoiador, cronogramas 
de entregas etc. 

Secretário 
Executivo 
Coorde-
nação E 

Facilitação 
do Apoio 
Apoia-
dores 

Gestores 
Municipais 
Gerência 
Institu-
cional 
(GINS)

REALIZADO

Planejamento Institucional 2023

Neste tópico apresentamos as ações que planejamos realizar durante o ano 
de 2023, na qual estão divididas pelos eixos Apoio à Gestão do SUS, Processo de 
Educação Permanente e Sustentabilidade Institucional. As métricas de classificação 
são: realizado, parcialmente realizado, em andamento e não realizado. Veja abaixo 
os quadros de cada eixo e suas ações.

Quadro 06: Planejamento das Ações 2023
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Eixos Objetivos Ações Respon-
sáveis Prazo Resultados 

Esperados
Atores 

Envolidos
Desem-
penho

Apoio à 
Gestão

Institucionalizar 
a Rede Colabo-
rativa através 
da Estratégia 
Apoiador CO-

SEMS RS

Instituir processo 
de contratação dos 

apoiadores (remover a 
informalidade);

Secretário 
Executivo 
Coorde-
nação E 

Facilitação 
do Apoio 
Apoia-
dores 

Gestores 
Municipais 
Gerência 
Institu-
cional 
(GINS)

Perma-
nente até 
o encer-
ramento 

do 
triênio 

em 2023

Institucionalização 
do Apoio através 
da expertise e au-
xílio dos Hospitais 

de Excelência 
Benemérita Benefi-
cência Portuguesa 
e Hospital Alemão 

Oswaldo Cruz 

Diretoria Exe-
cutiva e Dire-
toria Ampliada 

Secretário 
Executivo Co-
ordenação e 

Facilitação do  
Apoio GINS 
Benemérita 

Beneficência 
Portuguesa 

Hospital 
Alemão 

Oswaldo Cruz 
CONASEMS

REALIZADO

Realizar Oficinas pre-
senciais para avaliação 
e monitoramento com a 
Equipe de Apoiadores 

trimestralmente 

Secretário 
Executivo 
Coorde-
nação E 

Facilitação 
do Apoio 
Apoia-
dores 

Gestores  
Municipais

Perma-
nente até 
o encer-
ramento 

do 
triênio 

em 2023

Institucionalização 
do Apoio através 

da expertise e 
auxílio dos Hospi-
tais de Excelência 
Benemérita Benefi-
cência Portuguesa 
e Hospital Alemão 

Oswaldo Cruz

Diretoria 
Executiva 
e Diretoria 
Ampliada, 
Secretário 
Executivo,  

Coordenação 
e Facilitação 

do Apoio 
Benemérita 

Beneficência 
Portuguesa 

Hospital 
Alemão 

Oswaldo Cruz 
CONASEMS

REALIZADO

Instituir diretrizes para 
entregas mensais 
dos apoiadores ao 

COSEMS através de 
sistema informatizado 

próprio e garantir moni-
toramento e avaliação 
desses instrumentos;

Construir a sustenta-
bilidade da estratégia 
de fortalecimento da 

Gestão Municipal 
do SUS por meio de 

ações que garantam a 
consolidação da Rede 

de apoio COSEMS; 

Garantir as entregas 
globais dentro dos 
prazos com a cola-

boração de todos os 
atores do COSEMS RS 
aos Hospitais de Exce-
lência que integram a 

Plataforma colaborativa 
bem como ao CONA-

SEMS;
REALIZADO

Campanha de sensibili-
zação e integração dos 
gestores para garantir a 
viabilidade financeira da 

Instituição e aumento 
da arrecadação;

Buscar estratégias para 
ampliar a receita finan-
ceira do COSEMS RS: 
Escola COSEMS, au-
mento de arrecadação 
junto aos municípios, 
parcerias público-pri-
vada para autossufici-
ência da instituição;

Diretoria 
Executiva 
e Diretoria 
Ampliada, 
Secretário 
Executivo,  

Coordenação 
e Facilitação 

do Apoio 
Benemérita 

Beneficência 
Portuguesa 

Hospital 
Alemão 

Oswaldo Cruz 
CONASEMS

REALIZADO
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Eixos Objetivos Ações Respon-
sáveis Prazo Resultados 

Esperados
Atores 

Envolidos
Desem-
penho

Apoio à 
Gestão

Institucionalizar 
a Rede Colabo-
rativa através 
da Estratégia 
Apoiador CO-

SEMS RS

Ampliar o número de 
apoiadores COSEMS 

com o objetivo de 
proporcionar maior 

aproximação com os 
gestores;

Secretário 
Executivo 
Coorde-
nação E 

Facilitação 
do Apoio 
Apoia-
dores 

Gestores 
Municipais

Perma-
nente até 
o encer-
ramento 

do 
triênio 

em 2023 

Institucionalização 
do Apoio através 

da expertise e 
auxílio dos Hospi-
tais de Excelência 
Benemérita Benefi-
cência Portuguesa 
e Hospital Alemão 

Oswaldo Cruz

Diretoria Exe-
cutiva e Dire-
toria Ampliada 

Secretário 
Executivo 

Coordenação 
e Facilitação 

do Apoio 
Benemérita 

Beneficência 
Portuguesa 

Hospital 
Alemão 

Oswaldo Cruz 
CONASEMS

REALIZADO

Manutenção dos apoia-
dores pela importância 
junto aos gestores mu-
nicipais e qualificar as 
pautas/discussões nos 
espaços colegiados;

Realizar, através 
de divulgação aos 

gestores a importância 
dos Apoiadores e da 
Instituição COSEMS 

RS, para as regiões de 
saúde e construção das 

políticas públicas de 
saúde; 

Instituir Instrumento e 
metodologia de ava-

liação e monitoramento 
da Estratégia Apoiador 

com a participação 
dos Gestores, Equipe 

COSEMS/RS. 

Identificar as principais 
necessidades dos 

gestores e técnicos que 
demandam aperfeiço-

amento

 NAAST

Quadri-
mestre  
anterior 
a elabo-
ração da 
agenda

Principais ne-
cessidades dos 

gestores e técnicos 
que demandam 

Aperfeiçoamento 
identificadas

Diretoria Exe-
cutiva, Dire-

toria Ampliada 
e gestores 
municipais

REALIZADO

Planejar, elaborar 
normativas, organizar, 

divulgar e executar 
as ações referentes a 

Mostra de Experiências 
Exitosas e Congresso 
Anual do COSEMS/RS 

e CONASEMS.

Secretário 
Executivo 

NAAST 
GINS

Anual
Mostra de Experi-
ências Exitosas e 

Congresso do CO-
SEMS/RS realizado 

anualmente

Secretaria 
Estadual de 
Saúde/RS 

FIOCRUZ CO-
NASEMS

REALIZADO

Elaborar cronograma 
de cursos de aperfeiço-
amento para gestores e 

Técnicos

NAAST

A cada 
quadri-
mestre

Sistemá-
tico

 Gestores e téc-
nicos municipais 

qualificados

Diretoria Exe-
cutiva, Dire-

toria Ampliada 
e gestores 
municipais REALIZADO

Elaborar cronograma 
de cursos de aperfeiço-
amento para gestores 
e técnicos com reali-

zação descentralizada 
nas Macrorregiões de 

Saúde
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Eixos Objetivos Ações Respon-
sáveis Prazo Resultados 

Esperados
Atores 

Envolidos
Desem-
penho

Apoio à 
Gestão

Institucionalizar 
a Rede Colabo-
rativa através 
da Estratégia 
Apoiador CO-

SEMS RS

Promover espaço de 
apoio regional através 

de ações de supervisão 
e assessoria junto aos 

gestores e equipes 
técnicas 

NAAST Sistemá-
tico

Espaço de apoio e 
supervisão cons-

tituído
NAAST REALIZADO

Elaborar Notas 
Técnicas, Notas 

orientativas, manuais, 
produtos audiovisuais e 
divulgar a fim de subsi-
diar a gestão municipal 

com informações 
que impactam e suas 

práticas.

NAAST Sistemá-
tico

Gestão municipal 
com informações 
que impactam em 

suas práticas
NAAST REALIZADO

Dar continuidade ao 
espaço de Educação 
Permanente com a 
equipe do NAAST

Coord. 
De Apoio 
Diretoria 
Técnica 

Perma-
nente

Equipe técnica 
alinhada concei-
tualmente para 

atuação conjunta e 
estratégica 

Diretoria 
Executiva 
Secretário 
Executivo 

NAAST

REALIZADO

Realizar Oficinas Anuais 
de Planejamento Insti-
tucional COSEMS para 
elaboração do Plano 
Anual de Trabalho;  

Realizar Assembléia 
COSEMS/RS para 

validação, aprovação e 
divulgação do Plano de 

Trabalho Anual; 

Secretário 
Executivo 

NAAST 
GINS 

Perma-
nente

Plano Anual de 
Trabalho Institu-
cional elaborado, 
executado, moni-
torado e divulgado 

anualmente. 

Diretoria Exe-
cutiva Dire-

toria Ampliada 
Gestores 

Municipais
REALIZADO

Realizar a divulgação 
no site do COSEMS/
RS, no link de trans-

parência, a fim de 
publicizar o Plano Anual 

Institucional.

Realizar monitoramento 
e avaliação sistemático 

e quadrimestral do 
Plano Anual Institu-

cional
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Eixos Objetivos Ações Respon-
sáveis Prazo Resultados 

Esperados
Atores 

Envolidos
Desem-
penho

Apoio à 
Gestão

Acompanha-
mento das 
discussões 
e pautas em 

tramitação na 
CIB/RS

Acompanhar as dis-
cussões e pactuações 
realizadas pela CIB/

RS no cronograma de 
reuniões estabelecido 

pelos gestores

Assessoria 
Técnica Perma-

nente

Integrantes do 
corpo técnico 

do COSEMS/RS 
suficientemente 
conhecedores 

das pactuações 
bipartite

Diretoria Exe-
cutiva Dire-

toria Ampliada 
SES/RS

REALIZADO

Garantir a parti-
cipação efetiva 

do corpo técnico 
do COSEMS/RS, 
na qualidade de 
ouvinte, nos GTs 
e GCs, conforme 

pactuações

Participação efetiva 
do Apoio Regional e 
Assessoria Técnica 

do COSEMS/RS nas 
instâncias de discussão 
técnica do SUS em âm-
bito Regional/Estadual 
– GTs e GCs, de forma 
a contribuir na qualifi-
cação dos encaminha-
mentos e resolução das 
necessidades de saúde

Assessoria 
Técnica e 
Secretário 
Executivo

Perma-
nente

Apoiadores 
Regionais e 

Assessoria Técnica 
conhecedores das 

discussões em 
âmbito regional e 

estadual

Diretoria 
Executiva 
Diretoria 
Ampliada 

REALIZADO

Proporcionar 
troca de infor-

mações e cola-
boração entre 
os Técnicos 
em registros 
e Informação 

em Saúde dos 
municípios para 
fortalecer as s 
iniciativas de 
Saúde Digital 

Identificar Técnicos 
municipais que atuam 
junto aos Sistemas de 
Informação em Saúde 

e criar Grupos de 
Trabalho Macrorregio-
nais (GTM) de Saúde 

Digital com agenda de 
encontros mensais

Assessoria 
Técnica 

de MAC e 
Sistemas + 

Apoia-
dores

Perma-
nente

Fortalecimento 
da estratégia de 
Saúde Digital a 

partir de Grupos 
Técnicos Macror-

regionais de Saúde 
Digital

Assessoria 
Técnica 

COSEMS/RS, 
Apoiadores, 
Técnicos em 
Registros e 
Informação 

em Saúde dos 
municípios 

REALIZADO  
PARCIAL-
MENTE

Contribuir para 
ampliação da 
capacidade 

de resposta e 
qualificação do 

SUS no RS

Promover momentos 
que ampliem a 

horizontalidade da 
compreensão relativa a 
execução de recursos 
financeiros no âmbito 

do SUS

Núcleo de 
Apoio e 

Assessoria 
Técnica – 
NAAST 

1º e 2º 
quadri-
mestre

Recursos finan-
ceiros executados 

para atender as 
necessidades da 
população, em 

tempo oportuno e 
na forma adequada 

Diretoria 
Ampliada Di-
retoria Execu-
tiva Secretário 

Executivo 
GINS CONA-

SEMS 

REALIZADO

Ampliar a escuta 
e participação 
dos municípios 
nas discussões 
das pautas de 
Atenção Espe-

cializada

Identificar gestores e 
ou técnicos municipais 

com bom conheci-
mento e experiência na 
atenção especializada e 
que possam contribuir 
nas discussões sobre a 
Rede de Atenção Espe-
cializada, criar Grupos 
de Trabalho macror-
regionais de Atenção 

Especializada. 

Assessoria 
Técnica 

de MAC + 
Apoia-
dores

Perma-
nente

Gestores, Téc-
nicos, Apoiadores 

participando 
ativamente das 
discussões das 

pautas da atenção 
especializada

Assessoria 
Técnica MAC 
COSEMS/RS, 
Apoiadores, 

Gestores 
e Técnicos 
municipais 

REALIZADO

Aprimorar a 
qualificação 

dos gestores e 
técnicos muni-
cipais através 
de Cursos de 

Aperfeiçoamento 
e Educação 

Permanente em 
Saúde (EPS)

Identificar as principais 
necessidades dos  

gestores e técnicos 
municipais que de-

mandam  
aperfeiçoamento 

Núcleo de 
Apoio e 

Assessoria 
Técnica – 
NAAST 

Perma-
nente

Principais Ne-
cessidades dos 

gestores e técnicos 
que demandam 
aperfeiçoamento

Diretoria 
Executiva, 
Diretoria 

Ampliada (Re-
presentantes 

Regionais) 
e gestores 
municipais

REALIZADO

Elaborar cronograma 
de espaços e mo-

mentos de aperfeiçoa-
mento para gestores e 

técnicos

Assessoria 
Técnica 
Institu-
cional 

2º 
quadri-
mestre

Gestores e téc-
nicos municipais 

qualificados

Diretoria 
Executiva, 
Diretoria 

Ampliada (Re-
presentantes 

Regionais) 
e gestores 
municipais

REALIZADO
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Eixos Objetivos Ações Respon-
sáveis Prazo Resultados 

Esperados
Atores 

Envolidos
Desem-
penho

Apoio à 
Gestão

Aprimorar a 
qualificação 

dos gestores e 
técnicos muni-
cipais através 
de Cursos de 

Aperfeiçoamento 
e Educação 

Permanente em 
Saúde (EPS)

Articular com Institui-
ções de Ensino Supe-
rior, para fomento de 
Projetos de pesquisa 
em saúde, conside-

rando a realidade local 
e epidemiológica 

Assessoria 
Técnica 
Institu-
cional e 
Diretoria 
Técnica

Perma-
nente

Gestores e téc-
nicos municipais 

qualificados

Diretoria 
Executiva, 
Diretoria 

Ampliada (Re-
presentantes 

Regionais) 
e gestores 
municipais

REALIZADO

Promover espaço de 
apoio regional através 

de ações de supervisão 
e assessoria junto aos 

gestores e equipes téc-
nicas para potencializar 
a capacidade de res-
posta das técnicas de 
Educação Permanente 

em Saúde (EPS)

Assessoria 
Técnica 
Institu-
cional e 
Diretoria 

Téc.+ 
Apoia-
dores e 
Coorde-
nação

 1º 
quadri-
mestre

Oferta de aper-
feiçoamento e 

qualificação siste-
maticamente para 

os municípios

Diretoria Exe-
cutiva, Dire-

toria Ampliada 
e Secretário 
Executivo

REALIZADO

Processos 
de  

Educação 
Permanente 

Instrumentalizar 
e aprimorar a 

equipe técnica 
de Apoio à 

Gestão do SUS 
do COSEMS/

RS (Apoiadores 
Regionais e As-
sessoria Técnica 

- NAAST)

Elaborar Notas 
Técnicas, Notas 

orientativas, manuais, 
produtos audiovisuais 

a fim de subsidiar 
a gestão municipal 

com informações que 
impactam em suas 

práticas. 

Assessoria 
Técnica + 

Apoia-
dores 

Perma-
nente

Gestão municipal 
com informações 
que impactam em 
suas práticas de 

gestão

NAAST REALIZADO

Dar continuidade a 
qualificação e apoio no 
processo de planeja-

mento em saúde e seus 
instrumentos de gestão

Assessoria 
Técnica 
Institu-
cional e 
Diretoria 

Técnica .+ 
Apoia-
dores e 
Coorde-
nação

1º e 2º 
quadri-
mestre

Equipe técnica 
Alinhada concei-
tualmente para 

atuação conjunta e 
estratégica

Diretoria 
Executiva 
Secretário 
Executivo 

NAAST 

REALIZADO

Dar continuidade de 
qualificação e apoio 

aos gestores nos 
temas relacionados à 
Vigilância em Saúde 

Assessoria 
Técnica 
Institu-
cional + 
Apoia-
dores

Perma-
nente

Equipe de 
Apoio Regional 
qualificada para 

responder às 
demandas das 

regiões

Diretoria 
Executiva 
Secretário 
Executivo 

NAAST  
CONASEMS

REALIZADO

Aperfeiçoamento siste-
mático dos profissio-

nais que integram o es-
copo do apoio à gestão 

do SUS (NAAST)

Núcleo de 
Apoio e 

Assessoria 
Técnica – 
NAAST

Perma-
nente

Profissionais 
qualificados para 
fornecimento de 
orientações aos 
gestores muni-

cipais em tempo 
oportuno quanto 
a execução de 

recursos

Diretoria 
Ampliada  
Diretoria 

Executiva 
Secretário 
Executivo 

GINS  
CONASEMS

REALIZADO
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Eixos Objetivos Ações Respon-
sáveis Prazo Resultados 

Esperados
Atores 

Envolidos
Desem-
penho

Processos 
de  

Educação 
Permanente 

Qualificar e 
manter os 

colaboradores 
da instituição 
atualizados 

Instituir momentos de 
capacitação para a 

Equipe do COSEMS RS 
a fim de qualificar este 
espaço em respostas 
às demandas profis-

sionais

ASSTEC 
e SE  Semes-

tralmente

Colaboradores 
atualizados para 

desenvolver e 
aprimorar as suas 

atividades na 
instituição

Todos Co-
laboradores 
(ASSTEC, 

GINS e 
APOIO) 

REALIZADO

Sustenta-
bilidade 

Institucional

Gestão de 
Documentos 
Institucionais

Continuar a utilização 
da planilha de controle 
de documentos emi-

tidos pelo COSEMS/RS
GINS Perma-

nente

Estabelecer 
monitoramento 

dos documentos 
para se cumprir os 
devidos registros, 
prazos e demais 

peculiaridades de 
cada documento

 GINS, 
ASSTEC, E 

APOIO REALIZADO

Fixar monitoramento 
dos contratos insti-

tucionais, bem como 
manter atualizados no 

SISGEN

GINS Perma-
nente

Estabelecer 
monitoramento 

dos documentos 
para se cumprir os 
devidos registros, 
prazos e demais 

peculiaridades de 
cada documento

GINS REALIZADO

Revisar e organizar 
arquivos físicos de do-
cumentos institucionais

GINS Anual-
mente

Arquivar e 
organizar os docu-
mentos institucio-

nais, prezando pela 
conservação. 

GINS e SE REALIZADO

Desenvolvi-
mento regular 
das etapas de 

implantação do 
Sistema de Ge-
renciamento de 
Informações do 
COSEMS/RS

Estabelecer e socializar 
os protocolos e norma-
tivas de utilização do 

sistema (SISGEN)
GINS Perma-

nente

Gerenciamento 
de Informações 
do COSEMS/RS 
implementado 

GINS e SE REALIZADO

Atualização dos cadas-
tros dos secretários no 
sistema da instituição 

conferindo os dados in-
consistentes e solicitar 
aos apoiadores (e-mails 

retornando e dados 
faltantes) 

GINS Mensal-
mente

Cadastro dos Se-
cretários completo 
e atualizado para 

devido fim de 
comunicação 

GINS e Apoia-
dores

REALIZADO

Controle do 
Patrimônio

Controlar os bens 
patrimoniais realizando 
o registro de emprés-
timos e devoluções, 
monitorar os bens 
em uso na sede, 

bem como verificar 
anualmente os bens em 
uso na sede e manter 

atualizado o controle de 
bens patrimoniais. 

Gins/Bruna Perma-
nente

Zelar pelo bom 
uso dos recursos 
institucionais de 
origem pública

GINS REALIZADO
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Eixos Objetivos Ações Respon-
sáveis Prazo Resultados 

Esperados
Atores 

Envolidos
Desem-
penho

Sustenta-
bilidade 

Institucional

Controle do 
Almoxarifado

Controlar os mate-
riais de almoxarifado 

realizando os registros 
de entradas e saídas, 
conferindo compras e 
alimentando o controle 

de estoque.

GINS/Ja-
nice Perma-

nente

Estabelecer e 
socializar os proto-
colos e normativas 

de utilização do 
sistema (SISGEN)

GINS REALIZADO

Compartilhar 
e disseminar 
os eventos/

notícias/infor-
mações entre os 

municípios do 
RS no site do 
COSEMS/RS 

Instrumentalizar 
e manter fluxo de 

compartilhamento de 
informações/notícias 

das regiões de saúde e 
município

GINS-  
Comuni-

cação
Perma-
nente

Eventos do CO-
SEMS/RS ampla-
mente divulgados 

nas redes sociais e 
eventos Regionais 

dos municípios 
divulgados no site 
do COSEMS/RS

GINS -  
Comunicação, 
ASSTEC e SE

REALIZADO

Elaborar 
calendário de 

publicações nas 
mídias sociais

Planejar publicações 
do mês, como datas 
da saúde e demais 
eventos a ocorrer

GINS-  
Comuni-

cação
Perma-
nente

Manter mídias 
sociais com 

publicações fre-
quentes, mantendo 
a transparência e 
disseminação de 

informação verídica 
sobre saúde, 

no que cabe ao 
COSEMS/RS 
disseminar

GINS e SE REALIZADO

Elaborar Norma-
tivas Institucio-

nais
Redigir normas e ma-

nuais institucionais GINS Perma-
nente

Elaboração de 
Normativas 

Institucionais para 
fundamentar ações 

institucionais e 
estabelecer pro-
cessos, de forma 

contínua 

GINS, SE e 
DIRETORIA 
EXECUTIVA

REALIZADO

Validar os Regi-
mentos Internos 
do COSEMS/RS 

Realizar reuniões com 
a participação da Dire-
toria para validação dos 
Regimentos Internos do 

COSEMS/RS

GINS Perma-
nente

Regimento Interno 
da Diretoria Execu-
tiva concluído e re-
gimentos Internos 
do COSEMS/RS 

validados e atuali-
zados permanente-

mente.

GINS, SE e 
DIRETORIA 
EXECUTIVA

REALIZADO

Revisão de 
Normas e Pro-

cessos

Atualizar normativas e 
processos de acordo 

com as mudanças 
ocorridas na instituição 
e legislativa, que regem 

o COSEMS/RS

GINS Perma-
nente

Manter as normas 
e processos da 

instituição atuali-
zados, de acordo 
com as mudanças 
ocorridas na insti-
tuição e legisla-

tivas, que regem o 
COSEMS/RS

GINS, SE e 
DIRETORIA 
EXECUTIVA

Em anda-
mento



68

Eixos Objetivos Ações Respon-
sáveis Prazo Resultados 

Esperados
Atores 

Envolidos
Desem-
penho

Sustenta-
bilidade 

Institucional

Pesquisa de 
patrocina-

dores a fim de 
captação de 

fonte de recurso 
financeiro com 

foco em serviços 
e assuntos 

relacionados à 
saúde. 

Captação de recursos 
para eventos e o con-

gressos

Diretoria 
Executiva 

e SE
Perma-
nente

Locação dos 
estandes, houve 
uma melhoria na 
captação dos re-
cursos financeiros 
do Conselho bem 

como um foco 
maior nos assuntos 

de interesse dos 
gestores munici-

pais.

GINS/Janice
Em anda-

mento

Reunião com 
os fiscais de 
contrato e 

respectivos 
prestadores de 
serviço a fim de 
monitorar, cor-
rigir e avaliar se 
está ocorrendo 
a execução do 
estabelecido 

em contrato de 
forma corre

Manutenção e busca 
de economicidade 

durante a gestão dos 
contratos

GINS

Perma-
nente

Maior precisão e 
assertividade na 
prestação dos 

serviços, evitando 
transtornos de 

última hora e dis-
pêndios financeiros 

desnecessários, 
principalmente 
durante a reali-

zação de eventos 
focados em ativi-
dades de logística 
de hospedagens 
quando há maior 
adesão e volume 

de recursos. 
GINS

REALIZADO

Organizar e esta-
belecer diretrizes 
para a realização 
de Congressos 
e Eventos CO-

SEMS/RS.

Melhorar o Manual 
dos Patrocinadores e 
demais documentos 

instrutivos para a 
realização dos eventos 

COSEMS/RS.

Criar, padro-
nizar, organizar 
e estabelecer a 

padronização dos 
fluxos durante a 
realização dos 

eventos bem como 
evitar problemas 
desnecessários, 

como realização de 
ações ou o ofereci-
mento de produtos 

indevidos, e que 
não estão de 
acordo com o 

evento realizado. 

REALIZADO

Estratégias para 
captação de 

recursos 
Ampliação de Patroci-

nadores
Diretoria 

Executiva 
e SE

Aumentar os re-
cursos financeiros 

do Conselho

DIRETORIA 
EXECUTIVA, 
SE e GINS

REALIZADO

Oferecer 
assuntos que 
sejam pautas 
de interesse à 

gestão municipal 
durante a 

realização dos 
eventos. 

Realizar pesquisas 
de opinião juntos aos 
gestores municipais 

do RS.

NAAST e 
GINS

Melhor atendê-los 
e capacitá-los du-
rante a realização 
dos congressos e 
eventos COSEMS/

RS.

NAAST e 
GINS

REALIZADO

Melhorar os 
processos in-

ternos reunindo 
princípios e 

valores adotados 
pelo COSEMS/

RS como diretriz 
de conduta.

Elaboração do 
regimento interno do 
COSEMS/RS e conti-

nuidade da implantação 
do código de ética e 

conduta. 

  SE E 
GINS

Promover uma 
postura homo-

gênea entre todos 
os integrantes do 

COSEMS/RS. 
SE e GINS REALIZADO
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Eixos Objetivos Ações Respon-
sáveis Prazo Resultados 

Esperados
Atores 

Envolidos
Desem-
penho

Sustenta-
bilidade 

Institucional

Potencialização 
da atuação do 
COSEMS/RS 

nas esferas de 
nível estadual, 

nacional e muni-
cipal.

Dar transparência na 
situação financeira do 

COSEMS/RS.

SE E GINS

Perma-
nente

Permanência da 
saúde financeira e 
continuidade efe-
tiva do COSEMS/

RS

SE e GINS REALIZADO

Indicar aos dirigentes 
do COSEMS/RS 
as ações de risco 

financeiro e jurídico nas 
condutas adotadas. 

Perma-
nente

Realizar a conduta ade-
quada dos fluxos de 

trabalho de acordo com 
as normativas e regu-
lamentos aprovados 

pela Diretoria Ampliada/
Executiva e de acordo 
com as diretrizes do 

Estatuto COSEMS/RS. 

SE E GINS Perma-
nente

Planejar estratégias 
para gerar maior 

eficiência e eficácia nos 
processos de trabalho, 

buscando sempre a 
excelência no desem-
penho e estimulando 

a produtividade efetiva 
de forma que sigam em 
paralelo às ações que 
gerem maior economi-
cidade aos recursos do 

COSEMS/RS

Boa gestão do 
recurso público 
devolvendo-os 

através de serviços 
aos gestores muni-

cipais e conse-
quentemente aos 
usuários do SUS. 



O presente relatório não explana somente as ações em conjunto 
do Conselho das Secretarias Municipais de Saúde do Rio Grande do 
Sul – COSEMS/RS detalhando seus resultados através dos trabalhos 
desenvolvidos com a integração dos seus setores.

A intenção da colocação das atividades propostas é a de 
mostrar apenas uma página de um processo que se encontra em um 
curso constante.

Os resultados obtidos até agora são apenas frações de 
um propósito maior a ser alcançado que é o constante apoio e 
aprimoramento dos gestores municipais de saúde junto com as suas 
equipes de saúde para fortalecimento do Sistema Único de Saúde - 
SUS.

Seguimos buscando preservar o compromisso com a nossa 
missão social, defendendo pautas estaduais e federais para que a 
qualidade e alcance dos serviços prestados no estado chegue a toda 
população gaúcha.

Todos os profissionais que atuam ou atuaram no Conselho das 
Secretarias Municipais de Saúde do Rio Grande do Sul – COSEMS/
RS fizeram e fazem parte desta história em constante construção 
contribuindo e doando parte de si para um objetivo em comum que é 
luta por um SUS cada vez mais capaz de atender a toda população.

A todos estes/as o nosso muito obrigado!

Secretaria Executiva 
Diretoria Executiva 

CONSIDERAÇÕES FINAIS




